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 แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล ได้จัดทำขึ้น เพ่ือ
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บทที่ 1 นโยบายและทิศทางการขับเคลื่อนงานสาธารณสุข 
 
1.1 นโยบายของรัฐบาล (ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี) ด้านสาธารณสุข 
  ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี พ.ศ. 2561-2580 เป็นแผนการพัฒนาประเทศ ที่กำหนดกรอบและแนวทางการ
พัฒนาให้หน่วยงานของรัฐทุกภาคส่วนต้องทำตาม เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ประเทศไทยที่ว่า”ประเทศไทยมีความ
มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติ
พจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง มั่งคั ่ง ยั ่งยืน” เพื่อสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ นำไปสู่ การปฏิบัติเพื่อให้
ประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง  ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ พอเพียง”  
  สำหรับแผนยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ป (ด้านสาธารณสุข) พ.ศ. 2560 - 2579 นี้ จัดทำขึ้นเพื่อเป็น
แนวทางในการดำเนินงานของหน่วยงานด้านสาธารณสุข ในการพัฒนาระบบสุขภาพเพื่อใหสอดรับกับนโยบายใน
ระดับชาติรวมไปถึงการปฏิรูปประเทศและปฏิรูประบบสุขภาพไปสู่ความเป็นประเทศไทย 4.0 โดยแผนงาน/
โครงการ และตัวชี้วัด กระทรวงสาธารณสุข ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 มีจำนวนรวมทั้งสิ้น 14 แผนงาน 
35 โครงกร และ 54 ตัวชี้วัด โดยสามารถจำแนกตามแนวทางการพัฒนา 4 ด้าน ดังนี้ 
  1.1.1 ด้านส่งเสริมสุขภาพ ป้องกันโรค และคุ้มครองผู้บริโภคเป็นเลิศ (Promotion Prevention & 
Protection Excellence) ประกอบด้วย 4 แผนงาน 7 โครงการ 15 ตัวชี้วัด 
  1.1.2 ด้านบริการเป็นเลิศ (Service Excellence) ประกอบด้วย 5 แผนงาน 20 โครงการ 27 ตัวชี้วัด 
  1.1.3 ด้านบุคลากรเป็นเลิศ (People Excellence) ประกอบด้วย 1 แผนงาน 2 โครงการ 2 ตัวชี้วัด 
  1.1.4 ด้านบริหารเป็นเลิศดว้ยธรรมาภิบาล (Governance Excellence) ประกอบด้วย 4 แผนงาน 
6 โครงการ 10 ตัวชี้วัด 
  ทั้งนี้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (ด้านสาธารณสุข ) จะเป็นเป้าหมายและกรอบแนวทางการดำเนินงาน
ของส่วนราชการในสังกัด และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องในระยะ 20 ปี ในการพัฒนาด้านสาธารณสุขของประเทศ 
เพื่อบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ประเทศพัฒนาแล้วอย่างมั่นคง มั่งคั ่ง และยั่ งยืน ตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ต่อไป 
  จุดยืนองค์กร (positioning) : ส่วนกลาง พัฒนานโยบาย กำกับ ติดตาม ประเมินผล ส่วนภูมิภาค (เขต
สุขภาพ) บริหารจัดการหน่วยบริการ และขับเคลื่อนนโยบายสู่การ ปฏิบัติ 
  วิสัยทัศน์ (vision) : เป็นองค์กรหลักด้านสุขภาพ ที่รวมพลังสังคม เพื่อประชาชนสุขภาพดี 
  พันธกิจ (mission) : พัฒนาและอภิบาลระบบสุขภาพ อย่างมีส่วนร่วม และยั่งยืน 
  เป้าหมาย (intention) : ประชาชนสุขภาพดี เจ้าหน้าที่มีความสุข ระบบสุขภาพยั่งยืน 
  ค่านิยม (core value) MOPH : Mastery , Originality , People-centered approach, Humility  
    Mastery คือ การเป็นผู้นำ สามารถควบคุมตนเองได้ ไม่หลงไปตามความโลภ ความโกรธ ความหลง  
     Originality คือ การเป็นผู้ริเริ่มในสิ่งใหม่ นวัตกรรมใหม่ๆ  
   People-centered approach คือ ให้ความสำคัญกับผู้ป่วย ผู้ป่วยคือศูนย์กลาง  
    Humility คือ ความอ่อนน้อมถ่อมตน  
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1.2 นโยบายของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข และรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวง
สาธารณสุข 
  กระทรวงสาธารณสุข มีภารกิจในการดูแล "สุขภาพประชาชนคนไทยทั้งประเทศ" ให้แข็งแรง เป็นพ้ืนฐาน
สำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ และขับเคลื่อนประเทศอย่างยั่งยืน มีความม่ันคงทางสุขภาพ 
  ในปี พ.ศ. 2567 ได้กำหนดนโยมายสำคัญภายใต้เป้าประสงค์หลักในการ "ยกระดับ 30 บาท เพ่ือ
คุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน" โดยพัฒนาระบบบริการสาธารณสุข ครอบคลุมทั้งการส่งเสริมสุขภาพ ควบคุม 
ป้องกันโรค รักษา และฟื้นฟูสุขภาพ ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมสุขภาพที่ทันสมัย ดูแลประชาชนให้
เข้าถึงบริการ์ได้ง่าย สะดวก ปิดช่องว่างลดความเหสื่อมล้ำ เพิ่มการเข้าถึงบริการ และยกระดับคุณภาพการดูแล
สุขภาพของประชาชน ให้มีสุขภาวะที่ดีทุกมิติทั้ง กาย ใจ ปัญญา และสังคม ครอบคลุมทุกกลุ่มวัย ในทุกพ้ืนที่ ด้วย 
13 นโยบายมุ่งเน้น ดังนี้ 
  1.2.1 โครงการพระราชดำริทางด้านสาธารณสุข ในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว และพระบรม 
วงศานุวงศ์ทุกพระองค์ เป็นภารกิจลำดับแรก ที่ต้องรับใส่เกล้าฯ มาปฏิบัติ ทันที ต่อเนื่อง และร่วมผลักดัน
โครงการที่เกี่ยวข้องให้บรรลุเป้าหมาย เช่น โครงการเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาส
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 72 พรรษา โครงการราชทัณฑ์ปันสุขฯ โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช และ
โรงพยาบาลเฉลิมพระเกียรติอัจฉริยะต้นแบบ เป็นต้น 
  1.2.2 โรงพยาบาลกรุงเทพมหานคร 50 เขต 50 โรงพยาบาลและปริมณฑล เพิ่มการเข้าถึงบริการ
สุขภาพในเขตเมืองอย่างเท่าเทียม โดยการบริหารจัดการแบบบูรณาการ ทั้งการบริหารเตียงการใช้ทรัพยากร
ร่วมกันของหน่วยบริการสุขภาพทุกภาคส่วน และการจัดการรูปแบบรัฐร่วมเอกชน การจัดตั้งโรงพยาบาลแหง่ใหม่ 
เพ่ือเพ่ิมการเข้าถึงบริการของประชาชนในเขตเมือง เป็นต้น 
  1.2.3 การดูแลสุขภาพจิตและยาเสพติด ลดผลกระทบและสร้างความตระหนักในสังคม พัฒนาให้ทุก
จังหวัดมีศูนย์มินิธัญญารักษ์ และหอผู้ป่วยจิตเวชในการดูแลผู้ป่วย บำบัด รักษายาเสพติดครบวงจร ทุกอำเภอมี
กลุ่มงานจิตเวชในการรับนโยบายและวางแผนระบบบริการด้านจิตเวชยาเสพติด มีการให้บริการปรึกษาจิตแพทย์
นักจิตวิทยา ผ่านระบบ Telemedicine เพื่อให้ประชาชนทั้งผู้ป่วย ญาติ ผู้ใกลัชิด สามารถเข้าถึงบริการจิตเวชได้
สะดวกยิ่งขึ้น 
  1.2.4 มะเร็งครบวงจร ส่งเสริมป้องกัน คัดกรอง วินิจฉัย รักษาโรคมะเร็งอย่างรวดเร็ว ตลอดจนการดูแล
ผู้ป่วยระยะสุดท้าย โดยเฉพาะ 5 มะเร็งสำคัญ ได้แก่ มะเร็งตับ, มะเร็งท่อน้ำดี, มะเร็งลำไส้ใหญ่และไส้ตรง, มะเร็ง
เต้านม และมะเร็งปากมดลูก ร่วมถึงจัดตั้งทีม Cancer Warrior ทุกจังหวัด เพ่ือลดป่วย ลดตาย สร้างคุณภาพชีวิต
ที่ดีของประชาชน 
  1.2.5 การสร้างขวัญกำลังใจบุคลากร สนับสนุนบุคลากรทุกคน ทุกระดับ ให้มีความก้าวหน้ามั่นคงใน
อาชีพอยู่ในสังคมอย่างมีเกียรติ มีศักดิ์ศรี เน้นการเพิ่มศักยภาพการสื่อสารรูปแบบใหม่ โดยจัดตั้ง CareD+ Team 
ในทุกหน่วยบริการ เพ่ือสื่อสารประชาสัมพันธ์ข้อมูลความรู้ด้านสุขภาพด้วยความเข้าใจผู้รับบริการ มีทัศนคติที่ดีต่อ
การสื่อสาร 
  1.2.6 การแพทย์ปฐมภูมิ เพิ่มความครอบคลุมการดูแลสุขภาพปฐมภูมิที่บ้านและชุมชน โดยพัฒนา
ระบบนัดหมายการพบหมอ การตรวจเลือด การรับยาในหน่วยบริการใกล้บ้าน พัฒนาระบบการแพทย์ทางไกล เพ่ือ
เพิ่มการเข้าถึงบริการใกล้บ้าน ลดแออัด ลดรอคอย ลดเวลาการเดินทาง และลดค่าใช้จ่ายในการรักษาพยาบาล 
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เสริมสร้างอนามัยเข้มแข็ง เพ่ือดูแลเด็กและเยาวชนให้เติบโต ทั้งกาย ใจ ปัญญา โดยความร่วมมือของ ครู หมอ พ่อ
แม่ 
  1.2.7 สาธารณสุขชายแดน พื้นที ่เฉพาะ และกลุ ่มเปราะบาง  เพิ ่มการเข้าถึงบริการที ่มีคุณภาพ 
มาตรฐาน ครอบคลุมทุกกลุ่มประชากรทั้งในสามจังหวัดชายแดนใต้ ที่ชายแดนชายขอบ พ้ืนที่เฉพาะ ให้ประชาชน
คนไทยรวมถึงกลุ่มชาติพันธุ์ มอร์แกน ไร้รัฐ และในกลุ่มเปราะบางได้รับบริการที่ดี มีคุณภาพ โดยไม่ทิ้งใคร 
ไว้ข้างหลัง 
  1.2.8 สถานชีวาภิบาล พัฒนาระบบการดูแลผู้ป่วยติดเตียงและผู้ป่วยระยะสุดท้าย รวมถึงการดูแลผู้ป่วย
ที่บ้าน ด้วยการวางแผนการดูแลอย่างเป็นระบบ และเตรียมพร้อมรับมีอกับสถานการณ์ที่อาจเกิดขึ้น ต่อเนื่องไป
จนถึงช่วงวาระสุดท้ายของชีวิต เพื่อรองรับเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ และลดภาระบุตรหลานโดยจัดตั้งสถานชีวาภิบาล 
Hospital at Home/Home Ward ในทุกจังหวัด และจัดตั้งคลินิกผู้สูงอายุในทุกโรงพยาบาล 
  1.2.9 โรงพยาบาลชุมชนแม่ข่าย ยกระดับบริการ พัฒนาศักยภาพการรักษาและระบบส่งต่อแบบไร้
รอยต่อ โดยเพิ่มศักยภาพการตรวจวินิจฉัยและการรักษาด้วย CT และ MRI ใน รพช. แม่ข่าย และจัดให้มี Mobile 
Stroke Unit เพื่อให้บริการกับประชาชนในพื้นที่และพื้นที่ใกล้เคียง มุ่งเป้าเพื่อลดความแออัด ระยะเวลาการ  
รอคอย 
  1.2.10 ดิจิทัลสุขภาพ พัฒนาระบบบริการและคุณภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล โดยเชื่อมโยงข้อมูลสุขภาพ
ประชาชนให้ประชาชนทุกระดับ สามารถใช้บัตรประชาชนใบเดียว เข้ารับบริการสุขภาพได้ทุกหน่วยบริการ ไม่ว่า
จะเป็น รพ.ของรัฐ เอกชน รวมไปถึงคลินิก และร้านขายยาใกล้บ้าน พร้อมพัฒนาศักยภาพ รพ.เป็น รพ.อัจจริยะ 
  1.2.11 การส่งเสริมการมีบุตร สร้างความตระหนักต่อสังคม ในการให้คุณค่ากับการมีบุตร และผลักดัน
การส่งเสริมการมีบุตรเป็นวาระแห่งชาติ เพ่ือเพ่ิมอัตราการเกิดของเด็กท่ีมีคุณภาพ สร้างความเข้าใจการมีบุตรเมื่อ
พร้อม สอดคล้องเหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม เพ่ือรักษาอัตราการเจริญพันธุรวม ผลักดันให้มีคลินิกส่งเสริม
การมีบุตรทุกจังหวัด การบริการตรวจคัดกรองโรคหายากในทารกแรกเกิด และการดูแลสุขภาพท่ีดีตั้งแต่แรกเกิด 
  1.2.12 เศรษฐก ิจส ุขภาพ  สร ้างต ้นแบบ "เม ืองส ุขภาพดี ว ิถ ีช ุมชน คนอายุย ืน" (Wellness 
Community) ในทุกจังหวัดโดยใช้หลักแนวคิด CITY MODELs กินดี อยู่ดี อารมณ์ดี สังคมดี และให้ความสำคัญ
กับการพัฒนาศักยภาพสู่ศูนย์กลางการแพทย์มูลค่าสูง การต่อยอดพัฒนา Wellness Center นวัตกรรมบริการ 
ผลิตภัณฑ์สุขภาพ ผลิตภัณฑ์ชุมชน และการส่งเสริมการสร้างงาน สร้างอาชีพให้กับประชาชน เพื่อร่วมขับเคลื่อน
เศรษฐกิจประเทศ 
  1.2.13 นักท่องเที่ยวปลอดภัย ยกระดับความปลอดภัยด้านอาหาร สถานที่ และผู้ให้บริการ ยกระดับ
ระบบเฝ้าระวังและควบคุมโรค เพี่มระบบบริการและบริการการแพทย์ฉุกเฉิน สำหรับดูแลผู้ป่วยวิกฤต ในแหล่ง
ท่องเที่ยว เพื่อยกระดับและสร้างพื้นที่ท่องเที่ยวปลอดโรค ปลอดภัยสุขภาพ เพิ่มหลักประกันความปลอดภัยให้
ประชาชนคนไทย และนักท่องเที่ยว ให้เกิดความเชื่อม่ันต่อการท่องเที่ยวของประเทศไทย 
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1.3 นโยบายของผู้ว่าราชการจังหวัดสตูล 
  1.3.1 กรอบแนวคิดการปฏิบัติงาน 

“ริเริ่ม เร่งรัด สานต่อ " 
   ริเริ่ม คือ ริเริ่มทำในสิ่งที่ดีร่วมกันทุกภาคีเครือข่าย เพ่ือความผาสุกของพ่ีน้องประชาชนในพื้นที่ 
   เร่งรัด คือ การมุ่งแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นโดยเร็ว เพ่ือให้ "ทันโลก ทันสมัย ทันท่วงที"  
   สานต่อ คือ สิ่งที่ดี ที่ทำได้ดีอยู่แล้ว ให้สานต่อ และขยายผลออกไปให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ และให้
ถึงประชาชนทุกคนทุกช่วงวัย 
 
  1.3.2 แนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัดสตูล ใน 10 ประเด็นสำคัญ 
   1.3.2.1 ปกป้องและเทิดทูนสถาบันหลักของชาติ   
     สถาบันหลักของชาติ คือ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ โดยร่วมกันสร้างสังคมที่อยู่รว่ม
อย่างผาสุก และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้งนำต้นแบบความสำเร็จในกาดำเนินงานตาม
ศาสตร์พระราชา มาเป็นแนวทางในการปฏิบัตินในทุกมิติ และขยายผลการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดผลอย่าง
เป็นรูปธรรม โดยใช้ยุทธศาสตร์พระราชทานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 9 “เข้าใจ เข้าถึง 
พัฒนา” มาเป็นแนวปฏิบัติ เพ่ือให้ประชาชนสามารถพ่ีงตนเองได้อย่างยั่งยืน มีคุณภาพชีวิตที่ดี และเป็นพลเมืองที่
มีคุณภาพทุกช่วงวัย รวมทั้งขอให้ช่วยกันดูแลซุ้มเฉลิมพระเกียรติ ธงชาติ ธงตราสัญลักษณ์ และพระบรมฉายา
ลักษณ์ให้สมพระเกียรติอยู่เสมอ 
   1.3.2.2 การรักษาความสะอาด 
    ขอให้ทุกภาคส่วนร่วมกันทำให้จังหวัดสตูลเป็นเมืองสะอาดในทุกสถานที ่ เพื ่อให้
สอดคล้องกับคำขวัญของจังหวัด “สตูล สงบ สะอาด ธรรมชาติบริสุทธิ์” ซึ่งเริ ่มต้นที่ตนเองด้วยการทำให้
บ้านเรือนสะอาด สถานที่ทำงานสะอาด พื้นที่สาธารณะสะอาด ศาสนสถานสะอาด เมืองสะอาด ชุมชนสะอาด 
ถนนสะอาดร้านอาหารสะอาด ทะเลสะอาด แหล่งท่องเที่ยวสำคัญสะอาด เพื่อส่งเสริมให้เมืองสตูลมีทัศนียภาพที่
สวยงาม ไร้ขยะในทุกสถานที่ รวมทั้งร่วมกันปลูกต้นไม้ให้เกิดความร่มรื่น ปลูกไม้ดอกไม้ประดับบริเวณหน้าบ้าน
และริมถนนสองข้างทาง เพ่ือสร้างบรรยากาศของเมืองให้น่าอยู่ น่าเที่ยว 
    1.3.2.3 การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
    ภาพลักษณ์ด้านการท่องเที่ยวที่ดีจะช่วยส่งเสริมให้จังหวัดสตูลเป็นจุดหมายปลายทาง
ของนักท่องเที่ยวทั้งชาวไทยและชาวต่างชาติ ซึ่งจะทำให้ภาคเศรษฐกิจสามารถฟื้นตัวได้อย่างรวดเร็ว และยังเป็น
การกระตุ้นการใช้จ่ายภายในจังหวัดได้อย่างดียิ่ง ดังนั้น ทุกหน่วยงานต้องเป็นเจ้าบ้านที่ดีด้วยการดูแลรักษา
สถานที่ท่องเที่ยวในความรับผิดชอบให้มีสภาพเรียบร้อยและสวยงาม และร่วมกันรักษาความสะอาดในทุกพื้นที่ 
เพื่อต้อนรับนักท่องเที่ยวที่เข้ามาในพื้นที่จังหวัดสตูล โดยเฉพาะสถานที่ที่เป็นจุดแลนด์มาร์กสำคัญ ขอให้ปรับปรุง
ดูแลให้อยู่ในสภาพที่ดี สวยงาม หรือปรับปรุงพื้นที่ เส้นทางการคมนาคมต่างๆ ที่รับผิดชอบให้มีความสะดวก 
ปลอดภัย และสวยงาม เพื่อให้เกิดความประทับใจแก่นักท่องเที่ยวทุกครั้งที่มาเยือน ทั้งการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์/ 
เชิงวัฒนธรรมและวิถีชุมชน และเชิงธรณีวิทยา เนื่องจากอุทยานธรณีสตูล (Satun Geopark) เป็นอุทยานธรณีโลก
แห่งแรกของประเทศไทย 
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   1.3.2.4 การให้บริการประชาชน และการบริการภาครัฐ แบบ One Stop Service 
     เนื ่องจากสังคมไทยได้ปรับเปลี ่ยนไปสู ่ความเป็นสังคมดิจิทัลมากขึ ้น โดยมีการนำ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้ในหลายกิจกรรม ทั้งในด้านเศษฐกิจ อุตสาหกรรม และการบริการทางการเงินต่างๆ 
ดังนั้น การทำงานของหน่วยงานต่าง จำเป็นต้องนำเทคโนโลยีมาปรับใช้ เพื่อให้การบริการประชาชน  เป็นไปด้วย
ความสะดวก รวดเร็วมากยิ่งขึ้นเป็นการลดขั้นตอนการให้บริกร ลดการใช้ดุลพินิจ ประหยัดเวลาในการมาติดต่อ
ราชการ และลดภาระของประชาชนในการจัดเตรียมเอกสาร เพื่อมาติดต่อราชการ และมีการบริการที่ดี (Service 
Mind) ดังนั้น จึงขให้ผู้บริหารทุกหน่วยงาน หรือภาคส่วนต่างๆ นำเทคโนโลยีดิจิทัลไปประยุกต์ใช้ หรือมีนวัตกรรม
ที่เหมาะสมกับหน่วยงานหรือองค์กรของตน เพื่อให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจต่อการให้บริการที่ทันสมัย 
สอดคล้องกับการชับเคลื่อนจังหวัดสตูล เมืองอัจฉริยะ (SATUN SMART CITY) ที่ได้ประกาศให้เป็นเมืองอัจฉริยะ 
เมื่อปี พ.ศ. 2565 
   1.3.2.5 การขจัดปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบ 
    การปฏิบัติงานของทุกส่วนราชการ/หน่วยงาน ต้อง “ทำงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
โปร่งใส ตรวจสอบได้ เพื่อให้งานสัมฤทธิ์ผล ประชาชนพึงพอใจ" โดยการปฏิบัติงานจะต้อง “รวดเร็ว ถูกต้อง 
ต่อเนื่อง และเป็นระบบ” จากผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของจังหวัดสตูล (จังหวัดสตูล และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) จำนวน 43 หน่วยงาน ได้คะแนนเฉลี่ย 91.49 คะแนน มีหน่วยงานที่ผ่านการ
ประเมิน จำนวน 37 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 86.05 ซึ่งถือว่าอยู่ในทิศทางที่ดี จึงขอความร่วมมือทุกหน่วยงาน 
นำหลัก "ริเริ่ม เร่งรัด สานต่อ" ไปปรับใช้ให้ผลการประเมิน ITA ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ดียิ่งขึ้น และผ่าน
การประเมินได้คะแนน 85 คะแนนขึ้นไปทุกหน่วยงาน 
   1.3.2.6 การพัฒนาสวัสดิภาพและคุณภาพชีวิตและสร้างรายได้ให้กับประชาชนภายใต้เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ของสหประชาชาติ  
    ขอให้ทุกส่วนราชการ/ หน่วยงาน และทุกภาคีเครือข่าย ร่วมกันส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตชาวสตูลทุกกลุ่มและทุกช่วงวัย ด้วยการสร้างงาน สร้างรายได้ สร้างโอกาส สร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้กับ
ประชาชนในพื้นที่ และบำบัดทุกข์ บำรุงสุข ให้ประชาชนมีความอุดมสมบูรณ์นสุขในทุกๆ ด้าน โดยมุ่งเน้นการลด
ต้นทุนการผลิต ลดรายจ่าย สร้างรายได้ ลดความเหลื่อมล้ำ เพิ่มผลผลิตและมูลค่าจากทุนของชุมชน ทั้งในด้าน
ผลผลิตทางการเกษตร การประมงและทรัพยากรทางทะเล ผลิตภัณฑ์ชุมชน หรือจากอัตลักษณ์ชุมชนที่  
โดดเด่น โดยอาศัยหลักการตลาดนำ นวัตกรรมเสริม เพ่ิมรายได้ และมีการบูรณาการองค์ความรู้ด้านการบริหาร
จัดการน้ำให้มีประสิทธิภาพ การยกระดับศักยภาพแรงงาน ส่งเสริมการจ้างแรงงานในพื้นที่ อีกทั้งยังต้องมีการ
ส่งเสริมด้านกีฬาหรือการออกกำลังกายเพ่ือเสริมสร้างสุขภาพที่ดี ลดภาระค่าใช้จ่ายของภาครัฐด้านสุขภาพ โดยทำ
ให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีเงินใช้ มีข้าวกิน มีงานทำ และมีความสุข 
   1.3.2.7 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
    การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดเป็นหน้าที่สำคัญของทุกภาคส่วน และทุกภาคี
เครือข่ายที่ต้องช่วยกันสร้างสังคม/ ชุมชน ให้ปลอดยาเสพติดในทุกพื้นที่ และต้องมีการบังคับใช้กฎหมายอย่าง
เคร่งครัด ด้วยการปราบปรามแหล่งผลิตและเครือข่ายผู้ค้ายาเสพติด รวมทั้งต้องร่วมด้วยช่วยกันในการฟื้นฟูดูแล
รักษา ผู้เสพให้กลับมาเป็นคนดีของสังคม และไม่กลับไปยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดอีก โดยการสร้างโอกาส สร้างอาชีพ
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ให้มีรายได้ที่มั่นคง และสร้างการรับรู้ที่ถูกต้องในกลุ่มเด็กและเยาวชน เพื่อให้สตูลเป็นสังคมแห่งความสงบสุขที่
แท้จริง 
   1.3.2.8 การบริหารงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
    งบประมาณในแต่ละปี มีความสำคัญต่อการพัฒนาและแก้ไขปัญหาในพื้นที่จังหวัดสตูล
เป็นอย่างมาก แม้ว่างบประมาณนี้จะได้รับการจัดสรรงบประมาณตามกรอบวงเงินงบประมาณล่าช้าไปบ้าง แต่
ขอให้ทุกส่วนราชการเตรียมการให้พร้อมทั้งในด้านพื้นที่ เครื่องมือ และการดำเนินงาน เพื่อให้สาม ารถดำเนิน
โครงการหรือกิจกรรมในพื้นที่ได้ทันทีเมื่อได้รับการจัดสรรงบประมาณ ทั้งงบประมาณตามภารกิจของหน่วยงาน 
งบประมาณของจังหวัด/กลุ่มจังหวัด งบขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือจากแหล่งงบประมาณต่างๆ และ
ขอให้ช่วยกันเร่งรัดการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดอย่างรวดเร็ว เพ่ือให้ประชาชนได้รับประโยชน์จาก
การพัฒนาโดยเร็ว 
   1.3.2.9 การสวมใส่ผ้าไทยหรือผ้าพื้นถิ่น  
    ขอความร่วมมือบุคลากรหน่วยงานของรัฐ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และเชิญ
ชวน ภาคเอกชนและภาคประชาสังคมร่วมกันสวมใส่ผ้าไทยลายพระราชทานทุกวันอังคาร และวันพฤหัสบดี และ
สวมใส่ผ้าไทยหรือผ้าพื้นถิ่นทุกวันพุธและวันศุกร์ เพื่อเป็นการส่งเสริมผ้าไทยหรือผ้าพื้นถิ่น และสานต่อภูมิปัญญา
ผ้าในพื้นถิ่นให้ยั่งยืนสืบต่อไป 
   1.3.2.10 การมีผลการปฏิบัติงานที่ดี 
    ขอความร่วมมือทุกส่วนราชการ หน่วยงาน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นปฏิบัติงาน
ในหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบต่อผลของการปฏิบัติงาน โดยร่วมกันดำเนินการให้จังหวัดสตูลมีผลการปฏิบัติงานที่ดี
ในทุกเรื่อง และต้องไม่อยู่ใน 10 อันดับสุดท้ายของประเทศ 
   ทั้งนี้ ทุกหน่วยงานสามารถนำแนวคิด “ริเริ่ม เร่งรัด สานต่อ” ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน
ย่อมจะส่งผลต่อการต่อยอดและขยายผลจากการปฏิบัติดังกล่าวให้ดียิ่งขึ้น เมื่อการปฏิบัติงานมีผลลัพธ์ที่ดีความสุข
จะเกิดขึ้นแก่ทุกฝ่าย ทั้งแก่ตนเองที่ภาคภูมิใจในผลการปฏิบัติงาน และประชาชนจะได้รับการบำบัดทุกข์ บำรุงสุข 
จนมีความอุดมสมบูรณ์พูนสุข จังหวัดสตูล ก็จะเป็นเมืองแห่งความผาสุกที่ย่ังยืนอย่างแท้จริง 
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บทที่ 2 แผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพจังหวัดสตูล ปี 2566 – 2570 
 
2.1 วิสัยทัศน์ (Vision) 
  ระบบสุขภาพเป็นเลิศ โดยการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่าย สู่เป้าหมายสุขภาวะคนสตูล ภายในปี พ.ศ. 2570 
 
2.2 พันธกิจ (Mission) 
  2.2.1 จัดทำแผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
 2.2.2 ดำเนินการและให้บริการด้านการแพทย์และการสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
 2.2.3 กำกับ ดูแล ประเมินผล และสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานสาธารณสุข ในเขตพ้ืนที่จังหวัด
เพ่ือให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย มีการบริการสุขภาพที่มีคุณภาพและ มีการคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพ 
 2.2.4 ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานเกี่ยวกับงานสาธารณสุขในเขตพ้ืนที่จังหวัด ให้เป็นไปตาม
นโยบายของกระทรวง 
 2.2.5 พัฒนาระบบสารสนเทศ งานสุขศึกษา และการสื่อสารสาธารณะด้านสุขภาพ ในเขตพ้ืนที่จังหวัด 
 2.2.6 ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องหรือที่ได้รับมอบหมาย 
 
2.3 ค่านิยม 
  S : SMART (ฉลาด หลักแหลม) 
  A : ACHIEVEMENT (บรรลุผลสำเร็จ สำเร็จลุล่วง) 
  T : TEAM WORK (ทำงานเป็นทีม สามัคคี) 
  U : UTILITY (เป็นประโยชน์ ที่เป็นประโยชน์) 
  N : NETWORK (เครือข่ายทุกภาคส่วน) 
 
2.4 เป้าประสงค์หลัก (Goal) 
  2.4.1 ประชาชนทุกกลุ่มวัยมีสุขภาพดี  
 2.4.2 มีระบบบริการสุขภาพที่ได้มาตรฐาน  
 2.4.3 ประชาชนได้รับการคุ้มครองผู้บริโภคด้านผลิตภัณฑ์สุขภาพ และอนามัยสิ่งแวดล้อม  
 2.4.4 หนว่ยบริการเป็นองค์กรสมรรถนะสูง 
 2.4.5 ภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม 
 
2.5 ประเด็นยุทธศาสตร์ และตัวชี้วัดหลัก 
  2.5.1 ประเด็นยุทธศาสตร์ 1 พัฒนาระบบสร้างเสริมสุขภาพป้องกันควบคุมโรค ประกอบด้วยตัวชี้วัด
หลัก 3 ตัว ดังนี้ 
   2.5.1.1 อัตราป่วยด้วยโรคที่เป็นปัญหาสุขภาพท่ีสำคัญของพ้ืนที่ลดลง 
    1) ร้อยละของเด็ก 12 ปี ฟันดีไม่มีผุ (CAVITY FREE) 
    2) ร้อยละของเด็กปฐมวัยสูงดีสมส่วน 
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     3) ร้อยละของผู้สูงอายุไม่มีภาวะพ่ึงพิง 
    4) อัตราป่วยด้วยโรคไข้เลือดออกลดลงไม่น้อยกว่า ร้อยละ 20 ของค่ามัธยฐาน
ย้อนหลัง 5 ปี 
    5) อัตราความสำเร็จของการรักษาผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ 
    6) ร้อยละของผู้ป่วยโรคเบาหวานที่สามารถคุมระดับน้ำตาลได้ดี 
    7) ร้อยละของผู้ป่วยโรคความดันโลหิตสูงสามารถคุมระดับความดันโลหิตได้ดี 
     8) ร้อยละของผู้ป่วยยาเสพติดที่ผ่านการบำบัดรักษาได้รับการติดตาม 
     9) อัตราการป่วยตายด้วยโรคหัวใจและหลอดเลือด 
     10) อัตราการป่วยตายด้วยโรคหลอดเลือดสมอง 
     11) อัตราป่วยโรคมะเร็งเต้านม 
     12) อัตราป่วยโรคมะเร็งปากมดลูก 
   2.5.1.2 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงาน คบส. 
    1) ระดับความสำเร็จของการตรวจเฝ้าระวังสถานประกอบการผลิตภัณฑ์สุขภาพ 
สถานพยาบาล และสถานประกอบการเพ่ือสุขภาพ 
    2) ระดับความสำเร็จของการบริหารจัดการระบบยา (Drug system management) 
ในเครือข่ายระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
   2.5.1.3 ระดับความสำเร็จของการดำเนินงาน อวล. 
    1) ร้อยละ 35 ของสถานที่จำหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐาน CLEAN FOOD GOOD 
TASTE 
  2.5.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ 2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพเป็นเลิศ ประกอบด้วยตัวชี้วัดหลัก จำนวน 2 
ตัว ดังนี้ 
   2.5.2.1 ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการ 
    1) ระดับความพึงพอใจของผู้ป่วยใน 
     2) ระดับความพึงพอใจของผู้ป่วยนอก 
   2.5.2.2 ร้อยละของสถานบริการผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
    1) รพช.ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน HA และมาตรฐานอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
     2) สสจ./สสอ. ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน PMQA 
     3) รพ.สต. มาตรฐานหน่วยบริการปฐมภูมิสุขภาพ 
     4) รพช. ผ่านมาตรฐาน Green & Clean  
    5) ความสำเร็จการดำเนินการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกจังหวัดสตูล 
     6) ความสำเร็จการส่งเสริมและพัฒนาการแพทย์แผนไทย แพทย์ทางเลือก ผลิตภัณฑ์
สุขภาพ สมุนไพรกัญชา และ Wellness Center 
  2.5.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการ ประกอบด้วยตัวชี้วัดหลัก จำนวน 6 ตัว ดังนี ้
   2.5.3.1 ระดับความสำเร็จการดำเนินงาน EOC 
   2.5.3.2 ระดับความสำเร็จการประเมินงานดิจิทัลด้านสุขภาพ 
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   2.5.3.3 ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านการประเมินเกณฑ์ ITA 
   2.5.3.4 ระดับความสำเร็จในการพัฒนาการจัดการความรู้ 
   2.5.3.5 ระดับความสำเร็จในการนำดัชนีความสุขมาปรับใช้ 
   2.5.3.6 ร้อยละของหน่วยบริการที่มีภาวะวิกฤติทางการเงิน 
  2.5.4 ประเด็นยุทธศาสตร์ 4 พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายในการสร้างเสริมสุขภาพ 
ประกอบด้วยตัวชี้วัดหลัก จำนวน 1 ตัว ดังนี ้
   2.5.4.1 ร้อยละของอำเภอที่ผ่านเกณฑ์การพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ 
 
2.6 กลยุทธ์ 
 2.6.1 พัฒนาระบบการส่งเสริมสุขภาพเชิงรุก 
 2.6.2 พัฒนาระบบการป้องกันควบคุมโรคและภัยสุขภาพ 
 2.6.3 พัฒนาระบบบริการดูแลผู้สูงอายุและผู้ป่วยติดบ้านติดเตียง 
 2.6.4 พัฒนาระบบการคุ้มครองผู้บริโภค และอนามัยสิ่งแวดล้อม 
  2.6.5 พัฒนาโครงการพระราชดำริและโครงการเฉลิมพระเกียรติ 
 2.6.6 พัฒนาหน่วยงานด้านสาธารณสุขทุกระดับให้ได้มาตรฐานตามเกณฑ์ 
 2.6.7 ส่งเสริมการบูรณาการดำเนินงานด้านสาธารณสุขในระดับจังหวัด อำเภอ และตำบล 
  2.6.8 ส่งเสริมและพัฒนาการแพทย์แผนไทย แพทย์ทางเลือก ผลิตภัณฑ์สุขภาพ สมุนไพรกัญชา และ
Wellness Center 
 2.6.9 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศด้านการบริการสุขภาพ 
  2.6.10 พัฒนาระบบบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินและตอบโต้ภัยสุขภาพ 
  2.6.11 พัฒนาระบบดิจิทัลด้านสุขภาพ 
  2.6.12 พัฒนาระบบบริหารจัดการโดยยึดหลักธรรมาภิบาลและความโปร่งใส 
  2.6.13 ส่งเสริมนวัตกรรมและพัฒนาวิชาการของหน่วยงาน 
  2.6.14 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้านสุขภาพ 
  2.6.15 พัฒนาระบบบริหารการเงินที่มีประสิทธิภาพ 
  2.6.16 ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายในการสร้างเสริมสุขภาพ 
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ภาพที่ 2 แผนยุทธศาสตร์ด้านสุขภาพจังหวัดสตูล ปี 2566 – 2570 
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    บทที่ 3  

     แผนปฏิบัติการ           
 สำนักงานสาธารณสุจังหวัดสตูล 
        ประจำปีงบประมาณ  
            พ.ศ. 2567
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บทที่ 3 แผนปฏิบัตกิารสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

3.1 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาระบบสร้างเสริมสุขภาพป้องกันควบคุมโรค 
 

ตารางท่ี 1 แผนปฏิบัติราชการตามประเด็นยุทธศาสตร์ที ่1 พัฒนาระบบสร้างเสริมสุขภาพป้องกันควบคุมโรค 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

1. โครงการพัฒนายกระดับความปลอดภัยด้านอาหาร สถานที่ ผู้ให้บริการ ให้ผ่านมาตรฐาน กลุ่มงานอนามัย
สิ่งแวดล้อมฯ 1.1 อบรมผู้ประกอบการร้านอาหารด้าน

สุขาภิบาลอาหารในแหล่งท่องเที่ยวจังหวัด
สตูล 

ผู้ประกอบการมีความรู้ตาม
มาตรฐานด้านสุขาภิบาล
อาหาร 

ต.ค. 66 
 – มี.ค.67 

66,500 0 

1.2 ออกตรวจประเมินอาหารอาหารใน
พ้ืนที่เกาะหลีเป๊ะ 

ร้านอาหารในพ้ืนที่ 
เกาะหลีเป๊ะ ผ่านมาตรฐาน 
Clean Food Good Test 

ธ.ค.66 
– มี.ค.67 

80,400 0 

1.3 ออกตรวจประเมินอาหารอาหารใน
พ้ืนที่วังสายทอง 

ร้านอาหารในพ้ืนที่ 
วังสายทอง ผ่านมาตรฐาน 
Clean Food Good Test 

ธ.ค.66 
– มี.ค.67 

2,400 0 

 รวม 149,300 0 
2. โครงการพัฒนายกระดับมาตรฐานสุขาภิบาลอาหารให้ได้มาตรฐาน ปี 2567  

2.1 ติดตามและตรวจรับรองมาตรฐาน 
สถานที่จำหน่ายอาหารระดับพ้ืนฐาน 
2.2 ติดตาม สนับสนุนองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นท่ีเพ่ือสมัครเป็นหน่ายจัด
อบรมผู้ประกอบการและผู้สัมผัสอาหาร
ของสถานที่จำหน่ายอาหาร  

ร้อยละ 40 ของสถานที่
จำหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์
มาตรฐาน Clean Food 
Good Test ระดับพ้ืนฐาน 

พ.ย. 66 
– ก.ย. 67 

12,000 0 กลุ่มงานอนามัย
สิ่งแวดล้อมฯ 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

2.3 ติดตามและตรวจแผงลอยจำหน่าย
อาหารในตลาดทุกประเภท 
 รวม 12,000 0 

3. โครงการพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรคติดต่อในจังหวัดสตูล ประจำปี 2567 กลุ่มงานควบคุม
โรคติดต่อ 3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาผลงาน

วิชาการเพ่ือ พัฒนาคุณภาพเครือข่ายเฝ้า
ระวังและสอบสวนโรค/ระดับอำเภอ และ
ระดับตำบล (ทีมเฝ้าระวังสอบสวน
เคลื่อนที่เร็ว) 

ทีม SRRT มีการเขียน
รายงานสอบสวนโรคที่มี
คุณภาพ 2 เรื่องขึ้นไป 
 

ม.ค. 
– ก.ย. 67 

30,200 0 

3.2 ประชุมติดตาม/ประเมินมาตรฐาน              
และแนวปฏิบัติงานทีมเฝ้าระวัง               
สอบสวนควบคุมโรคและภัยสุขภาพ ระดับ
อำเภอและระดับตำบล (ทีม SRRT) 

ร้อยละ 60 ของอำเภอผ่าน
เกณฑ์ประเมิน 
 

ม.ค. 
– ก.ย. 67 

17,850 0 

3.3 พัฒนาศักยภาพเครือข่าย ในการใช้ 
การดูแลรักษา และซ่อมบำรุงเครื่องพ่น
สารเคมีสำหรับพนักงานพ่นเคมี                    
เพ่ือการเฝ้าระวังป้องกันควบคุมโรคติดต่อ
นำโดยแมลง 

ร้อยละของตำบลมีความ
พร้อมวัสดุอุปกรณ์เคมีภัณฑ์
ในการควบคุมพาหะ เพื่อ
ป้องกัน ควบคุมโรค
ไข้เลือดออก (ร้อยละ 80) 
และ อปท. สามารถ
ดำเนินการพ่นสารเคมี
ควบคุมโรคได้อย่างมี
ประสิทธิภาพตามแนวทาง
มาตรการ 3-3-1 

ม.ค. 
– ก.ย. 67 

60,000 
 

0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

3.4 ประเมินมาตรการ 3-3-1 ในพ้ืนที่
ระบาดจังหวัดสตูล 

ร้อยละของจำนวนผู้ป่วย 
โรคไข้เลือดออก ได้รับการ
ควบคุมโรค มาตรการ  
3-3-1 ตามเกณฑ์ที่กำหนด 
(ร้อยละ 80) 

ม.ค. 
– ก.ย. 67 

7,200 0 

3.5 ประชุมติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานคลินิกวัณโรค เป็นสหวิชาชีพ
แบบไขว้ และติดตามการดำเนินงาน            
การคัดกรองผู้ป่วยวัณโรครายใหม่ 7 
อำเภอ ทุกไตรมาส 

ร้อยละ 60 ของอำเภอ ผ่าน
เกณฑ์ประเมิน  

ธ.ค. 66 
– ก.ย. 67 

71,400 0 

3.6 ประชุมพัฒนาระบบเฝ้าระวัง 
สอบสวนโรคและควบคุมโรคติดต่อในพ้ืนที่
ท่องเที่ยว (ตำบลเกาะสาหร่าย) 

มีการเฝ้าระวังสอบสวนโรค
และควบคุมโรคติดต่อใน
พ้ืนที่ท่องเที่ยว 

เม.ย.  
- ก.ย. 67 

34,880 0 

3.7 เฝ้าระวัง สอบสวนโรคและควบคุม
โรคติดต่อที่เป็นปัญหาพื้นที่   

โรคติดต่อที่เป็นปัญหาพื้นที่
ได้รับการเฝ้าระวัง สอบสวน
โรค และควบคุมโรคทันที  

เม.ย.  
- ก.ย. 67 

20,000 0 

  รวม 241,530 0 
4. โครงการส่งเสริมสุขภาพช่องปากทุกกลุ่มวัยห่างไกลโรคฟันผุแบบองค์รวม กลุ่มงาน 

ทันตสาธารณสุข 4.1 นิเทศติดตามการดำเนินงานโรงเรียน
เครือข่าย 

เกิดเครือข่ายการพัฒนา
ระบบสุขภาพช่องปากที่ดี
ของเด็กนักเรียนและบุคลากร
ในโรงเรียนด้วยกระบวนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ต.ค.66–ก.ย.
67 

5,040 0 

4.2 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
โรงเรียนเครือข่ายเด็กไทยฟันดีเพ่ือ
ประกวดระดับเขต 

ต.ค.66–ก.ย.
67 

12,6 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

 4.3 กิจกรรมติดตามฝึกทักษะการแปรง
ฟันผู้ปกครองเด็กอายุ 9 เดือน- 3 ปี ใน 
Well child clinic ให้ความรู้เรื่องทันต
สุขภาพช่องปากและ ฝึกทักษะการแปรง
ฟันที่ถูกวิธีให้กับผู้ปกครอง (7 อำเภอ) 

ผู้ปกครองได้รับความรู้และ
การแปรงฟันที่ถูกวิธี 

ม.ค. – ก.ย 
67 

๓๒,000 0  

4.4 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ดำเนินงานใน สพด. ต้นแบบด้าน 
ทันตสาธารณสุข 

เพ่ือให้เกิด สพด.ต้นแบบด้าน
ทันตสาธารณสุข 

ม.ค. – ก.ย 
67 

14,900 0 

4.5 นำร่องอบรมอาสาสมัครสาธารณสุข
ในการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ 

อาสาสมัครสาธารณสุขได้รับ
ความรู้ในการดูแลสุขภาพ
ช่องปากผู้สูงอายุ 

มิ.ย.-ก.ย.67 18,800 0 

4.6 กิจกรรมคัดเลือกผู้สูงอายุฟันดี ม.ค.–ก.ย.67 5,040 0 
  รวม 88,380 0 

5. โครงการพัฒนางานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กลุ่มงาน
คุ้มครอง
ผู้บริโภคฯ 

5.1 ประชุมจัดทำแผนการดำเนินงาน
คุ้มครองผู้บริโภค จังหวัดสตูล ประจำปี
งบประมาณ 2567 

แผนปฏิบัติการ คบส. 
จำนวน 1 แผน 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 33,200 

5.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้งาน Telepharmacy 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้งาน 
Telepharmacy จำนวน 1 
ครั้ง 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 3,100 

5.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้งานเภสัชปฐมภูมิและRDU 

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้งาน 
จำนวน 1 ครั้ง 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 1,900 

5.4 ประชุมปฏิบัติการการพัฒนางานปฐม
ภูมิและ RDU สู่งานวิจัย 

งานวิจัยทางด้านเภสัชกรรม ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 25,800 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

5.5 การประชุมคณะกรรมการเภสัชกร
ปฐมภูมิระดับอำเภอ จังหวัดสตูล 

แนวทางการขับเคลื่อนงาน ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 10,260 

5.6 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาวิชาการ
ทางด้านเภสัชกรรมจังหวัดสตูล 

SOP การปฏิบัติทางเภสัช
กรรม 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 3,800 

5.7 อบรมผู้ประกอบการสถาน
ประกอบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 

สถานประกอบการได้รับ
มาตรฐานท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพอย่างน้อย 6 แห่ง 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 6,450 

5.8 ประชุมคณะกรรมการป้องกันการเกิด
และแพร่ระบาดของเชื้อจุลชีพดื้อยา 
จังหวัดสตูล 

การประชุม 2 ครั้ง ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 13,300 

5.9 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ สาขากัญชาทางการแพทย์ 

การประชุม 2 ครั้ง ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 7,600 

5.10 ประชุมคณะกรรมการตรวจ
ประเมินมาตรฐานสถานประกอบการด้าน
การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ 

การประชุม 2 ครั้ง ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 9,500 

5.11 ประชุมคณะกรรมการพิจารณาคดี การประชุม 2 ครั้ง ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 700 

5.12 ประชุมเชิงปฏิบัติการพนักงาน
เจ้าหน้าที่ตาม พ.ร.บ.ยา อาหาร 
เครื่องสำอาง สถานพยาบาล และสถาน
ประกอบการเพ่ือสุขภาพ 

การประชุม 1 ครั้ง ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 18,800 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

5.13 ค่าพัฒนาระบบ จัดซื้อและ
ระบบงานซ่อมบำรุงรักษา โปรแกรม
สำเร็จรูป ร้านชำคุณภาพ 

มีโปรแกรม ร้านชำคุณภาพ ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 25,000 

5.14 ประชุมเชิงปฏิบัติการการผลิต/
จำหน่ายพืชกระท่อม/น้ำต้มพืชกระท่อม 

การประชุม 1 ครั้ง ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 15,000 

5.15 ประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่อง
เครื่องสำอางปลอดภัย 

-การประชุม 1 ครั้ง 
-แผนปฏิบัติงานอาหาร
ปลอดภัย ปี 2567 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 10,160 

5.16 ประชุมเชิงปฏิบัติการเฝ้าระวังความ
ปลอดภัยด้านอาหารและจัดทำแผนงาน
อาหารปลอดภัย (Mobile Unit) 

-การประชุม 2 ครั้ง 
-แผนปฏิบัติงานอาหาร
ปลอดภัย ปี 2568 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 7,400 

5.17 ประชุมคณะกรรมการอาหาร
ปลอดภัยจังหวัดสตูล 

-การประชุม 1 ครั้ง 
-รายชื่อผลิตภัณฑ์สุขภาพมุ่ง
เป้าเพ่ือส่งเสริมให้ได้รับ
อนุญาต 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 9,500 

5.18 ประชุมวางแผนส่งเสริมผลิตภัณฑ์
สุขภาพให้ได้รับอนุญาต 

-ผู้เข้าร่วมอบรมฯ มีความรู้
เพ่ิมข้ึนหลังการเจ้าร่วมอบรม 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 6,000 

5.19 อบรมพัฒนาศักยภาพ
ผู้ประกอบการผลิตภัณฑ์อาหารและ
เจ้าหน้าที่ ด้านหลักเกณฑ์วิธีการที่ดีในการ
ผลิตอาหาร (GMP) การแสดงฉลากอาหาร 
และการใช้ระบบ SKYNET 

-จัดประชุมเชิงปฏิบัติการฯ 2 
ครั้ง 
-ความคืบหน้าการส่งเสริม
พัฒนาผลิตภัณฑ์สุขภาพ 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 21,800 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

5.20 ประชุมเชิงปฏิบัติการติดตามการ
ส่งเสริมพัฒนาผลิตภัณฑ์สุขภาพ 

แกนนำชุมชนผลิตน้ำดื่ม
ชุมชนและเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบงานคุ้มครอง
ผู้บริโภคฯและภาคีเครือข่าย
ส่วนท้องถิ่นได้รับการอบรม 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 14,000 

5.21 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือให้ชุมชน
มีการจัดการน้ำบริโภคให้สะอาดปลอดภัย 

สื่อวีดีทัศน์ประชาสัมพันธ์
เศรษฐกิจสุขภาพจังหวัดสตูล 
(health for wealth) 
จำนวน 1 คลิป 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 15,000 

5.22 สื่อวีดีทัศน์ประชาสัมพันธ์เศรษฐกิจ
สุขภาพจังหวัดสตูล (health for wealth) 
-เส้นทางท่องเที่ยวเชิงสุขภาพและ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพจังหวัดสตูล 

สื่อวีดีทัศน์ประชาสัมพันธ์
เศรษฐกิจสุขภาพจังหวัดสตูล 
(health for wealth) 
จำนวน 1 คลิป 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 20,000 

5.23 ค่าตรวจวิเคราะห์ผลิตภัณฑ์ จำนวนผลิตภัณฑ์ที่ส่ง
วิเคราะห์ 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 20,000 

5.24 การตรวจสถานประกอบการและ
ผลิตภัณฑ์เพ่ือประกอบการพิจารณา
อนุญาตและตรวจเฝ้าระวังในกรณีตาม
แผนหรือกรณีร้องเรียน และเข้าร่วม
อบรม/ประชุมด้านวิชาการเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพเจ้าหน้าที่ 

-ร้อยละ 80 ของสถาน
ประกอบการสุขภาพได้รับ
การตรวจ 
-ร้อยละ 80 สถาน
ประกอบการสุขภาพเป็นไป
ตามมาตรฐาน 

ตุลาคม 66 – 
มกราคม 67 

0 65,000 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

-เจ้าหน้าที่ฯเข้าร่วมอบรม/
ประชุมด้านวิชาการเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ 

5.25 การดำเนินงานเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์
สุขภาพ ณ ด่านอาหารและยาวังประจัน 
ด่านอาหารและยาตำมะลัง จังหวัดสตูล 

-ผลการตรวจสอบผลิตภัณฑ์
สุขภาพนำเข้ามาใน
ราชอาณาจักร 
-ผลการเก็บตัวอย่าง
ผลิตภัณฑ์สุขภาพส่ง
ห้องปฏิบัติการ 
-ผลการตรวจสอบผลิตภัณฑ์
สุขภาพด้วยชุดทดสอบ
เบื้องต้น (Test kit) 
-จัดประชุม 1 ครั้ง 

ตุลาคม 66 – 
มกราคม 67 

0 463,040 

  รวม 0 811,310 
6. โครงการตำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 วัน ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กลุ่มงานส่งเสริม

สุขภาพ 6.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการการดำเนินงาน
ตำบลมหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 
2,500 วัน ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
 

ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายเข้าประชุมฯ   

ธ.ค. 66 69,020 0 

6.2 ประชุมติดตามการดำเนินงานตำบล
มหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus สู่ 2,500 
วัน จำนวน 2 ครั้ง ผ่านระบบออนไลน์ 

๑.จำนวนครั้งของการจัด
ประชุมฯ ครบ 2 ครั้งที่
กำหนด 

ครั้งที่ 1 ก.พ.
67 
ครั้งที่ 2 เม.ย. 
67 

0 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

๒.กลุ่มเป้าหมายเข้าประชุมฯ 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๘๐ 

6.3 ประชุมติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานตำบลต้นแบบมหัศจรรย์ 
1,000 วัน Plus สู ่2,500 วัน จำนวน 
2 ครั้ง  
(จัดประชุมอำเภอละ ๑ ครั้ง) 

ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายเข้ารับประชุม
ติดตามประเมินผล 
การดำเนินงานตำบล
มหัศจรรย์ 1,000 วัน Plus 
สู่ 2,500 วัน 

มิ.ย.67 ๒๘,๕๖๐ 0  

  รวม 1๐๐,๗๓๐ 0  
7. โครงการสร้างเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 4 ด้าน โดยการมีส่วนร่วมของชุมชนในพ้ืนที่นำร่อง จังหวัดสตูล ปีงบประมาณ พ.ศ.

2567 
กลุ่มงานส่งเสริม
สุขภาพ 

7.1 สำรวจสถานการณ์สุขภาพเด็ก
ปฐมวัย 4 ด้าน ในพื้นที่นำร่อง 

ร้อยละ 80 เด็กปฐมวัยใน
พ้ืนที่นำร่องได้รับการ
ประเมินสุขภาพ 4 ด้าน 

ม.ค.67 2,880 0 

7.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการวางแผนการ
ดำเนินงานเพื่อแก้ไขปัญหาสุขภาพเด็ก
ปฐมวัย 4 ด้าน 

ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมประชุม
ฯ 

ก.พ.67 40,200 0 

7.3 ประชุมพัฒนาความรู้และทักษะการ
ดูแลเด็กปฐมวัยที่มีภาวะเตี้ยและผอม
สำหรับผู้ปกครองในพ้ืนที่นำร่อง 

ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมประชุม
พัฒนาความรู้และทักษะการ
ดูแลเด็กปฐมวัย 

มี.ค. 67 ๗๓,๙๒๐ 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

7.4 ประชุมติดตามการดำเนินงานแก้ไข
ปัญหาสุขภาพเด็กปฐมวัย 4 ด้าน ผ่าน
ระบบออนไลน์ 

ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมประชุม
ติดตามการดำเนินงานฯ 

เม.ย. 67 0 0 

7.5 ประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียน
การดำเนินงานแก้ไขปัญหาสุขภาพเด็ก
ปฐมวัย  
4 ด้าน 

ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วม 
ประชุมฯวางแผน 
การดำเนินงานเพ่ือแก้ไข
ปัญหาสุขภาพเด็กปฐมวัย  
4 ด้าน 

มิ.ย.67 40,200 0 

  รวม ๑57,๒0๐ 0 
8. โครงการสูงวัยไม่พ่ึงพิงจังหวัดสตูล ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กลุ่มงานส่งเสริม

สุขภาพ 8.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนา
ชมรมผู้สูงอายุตามแนวทางชมรมผู้สูงอายุ
คุณภาพ และสร้างแกนนำผู้สูงอายุในการ
ดูแลสุขภาพตนเอง โดยใช้แผนส่งเสริม
สุขภาพดีรายบุคคล 

- กลุ่มเป้าหมายเข้าประชุมฯ 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
- แกนนำผู้สูงอายุที่เข้า
ประชุมฯ สามารถเขียนแผน
ส่งเสริมสุขภาพดีได้ ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ ๙0 

ธ.ค.66 15,690 0 

8.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียน
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงาน
ชมรมผู้สูงอายุคุณภาพ และการดูแล
สุขภาพตนเองของผู้สูงอายุ โดยใช้แผน
ส่งเสริมสุขภาพดีรายบุคคล 

-กลุ่มเป้าหมายเข้าประชุมฯ 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๘๐ 
- รายงานสรุปบทเรียนฯ 

ก.ค.๖๗ 72,800 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

8.3 ประชุมขับเคลื่อนการดูแลผู้ที่มีภาวะ
พ่ึงพิง 

-กลุ่มเป้าหมายเข้าประชุมฯ 
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๘๐ 
 

ธ.ค.๖๖ 16,020 0 

  รวม 104,510 0 
9.  โครงการควบคุมป้องกันโรคไม่ติดต่อและภัยสุขภาพจังหวัดสตูล กลุ่มงานควบคุม 

โรคไม่ติดต่อฯ 9.1 ประชุมคณะกรรมการ NCD board 1. ร้อยละการตรวจติดตาม
ยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วย
โรคเบาหวาน 
2. ร้อยละการตรวจติดตาม
ยืนยันวินิจฉัยกลุ่มสงสัยป่วย
โรคความดันโลหิตสูง 

พ.ย. 66 6,800 0 

9.2 ติดตามการดำเนินงานตามแผนและ
ตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ 

ผลการดำเนินงาน ส.ค. 67 6,750 0 

  รวม 13,550 0 
10. โครงการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสุขภาพจิตและจิตเวช ปีงบประมาณ 2567 กลุ่มงานควบคุม 

โรคไม่ติดต่อฯ 10.1 พัฒนาระบบบริการสุขภาพจิตและ
จิตเวชระดับจังหวัด 

มีการพัฒนาระบบและมี
แนวทางในการดำเนินงาน
สุขภาพจิตของจังหวัด 

ม.ค.66  
- ก.ย.67 

11,500 0 

10.2 พัฒนาศักยภาพผู้รับผิดชอบงาน
สุขภาพจิตจังหวัดสตูล 

พยายามฆ่าตัวตายลดลงจาก
ปีที่แล้ว ร้อยละ 25 

ม.ค.66  
- ก.ย.67 

12,200 0 

10.3 เพ่ือให้ทีมสหวิชาชีพได้มีความรู้
ความเข้าใจในระบบการช่วยเหลือเด็กและ

ทีมสหวิชาชีพมีความรู้และ
ความเข้าใจระบบ 

ม.ค.66  
- ก.ย.67 

17,900 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

สตรีที่ถูกกระทำรุนแรงเป็นแนวทาง
เดียวกันทั้งจังหวัด 
10.4 เพ่ือให้เจ้าหน้าที่และคุณครู ศูนย์
เด็กเล็กให้มีความรู้ความสามารถในการ
ดูแลกระตุ้นพัฒนาการเด็กอายุ 0-5 ปี 
และโรคทางจิตเวชเด็กที่สำคัญ เพื่อ
ประเมินพัฒนาการเด็ก 

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานมี
ความรู้ สามารถประเมิน
พัฒนาการเด็กได้ 

ม.ค.66  
- ก.ย.67 

4,200 0 

  รวม 45,800 0 
11. โครงการการพัฒนาระบบบริการสุขภาพสาขาโรคหัวใจและหลอดเลือด กลุ่มงานควบคุม 

โรคไม่ติดต่อฯ 11.1 ประชุมคณะกรรมการ Service 
Plan สาขาโรคหัวใจและหลอดเลือด เพื่อ
วางแผนพัฒนาระบบงานติดตามการ
ดำเนินงานตามตัวชี้วัด 

คณะทำงาน  Service Plan 
สาขาโรคหัวใจและหลอด
เลือด สสจ/รพท.สตูล/รพช./
สสอ. และคณะผู้จัด จำนวน 
40 คน 

ม.ค.-มีค.67 6,800 0 

  รวม 6,800 0 
12. โครงการสนับสนุนการควบคุมการบริโภคยาสูบและเครื่องดื่มแอลกอฮอล์จังหวัดสตูล กลุ่มงานควบคุม 

โรคไม่ติดต่อฯ 12.1 ประชุม คกก. ควบคุมผลิตภัณฑ์
ยาสูบจังหวัด 

2 ครั้ง/ป ี ก.พ.- เม.ย.
67 

0 49,300 

12.2 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพ คณะทำงานการควบคุมยาสูบ
และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์จังหวัดสตูล 

  0 29,420 

12.3 การเดินทางไปราชการในการลง
พ้ืนที่ เฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมายเพื่อ

  0 17,000 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

การควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ/เครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์ ตามสถานที่หรือบริเวณตามที่
กฎหมายกำหนด ในระดับจังหวัด อำเภอ 
และชุมชน 
12.4 การปฏิบัติงานในการลงพ้ืนที่เฝ้า
ระวังและบังคับใช้กฎหมายเพ่ือการ
ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ/เครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์ ตามสถานที่หรือบริเวณตามที่
กฎหมายกำหนด ในระดับจังหวัด อำเภอ 
และชุมชนในวันทำการ 

  0 ๒๘,๐๐0 

12.5 การปฏิบัติงานในการลงพ้ืนที่ การ
เฝ้าระวังและบังคับใช้กฎหมายเพื่อการ
ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบ/เครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์ ตามสถานที่หรือบริเวณตามที่
กฎหมายกำหนด ในระดับจังหวัด อำเภอ 
และชุมชนนอกเวลาราชการ 

  0 ๑๒๓,๔๘๐ 

12.6 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพเครือข่ายครู นักเรียนแกนนำใน
การดำเนินงานสถานศึกษาปลอดบุหรี่/
แอลกอฮอล์ ระดับประถม มัธยมและ
อาชีวะศึกษา ตาม ๗ มาตรการ 

จำนวน ๓๕ คน  0 ๑๕,๒๕๐ 

12.7 จัดประชุมคณะกรรมการควบคุม
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในระดับจังหวัด 

2 ครั้ง/ป ี ก.พ.- เม.ย.
67 

0 ๔๑,๐๐๐ 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

12.8 จัดประชุมคณะทำงานควบคุม
ผลิตภัณฑ์ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ใน
ระดับจังหวัด/อนุกรรมการควบคุม
ผลิตภัณฑ์ยาสูบ/เครื่องดื่มแอลกอฮอล์
ระดับอำเภอ 

2 ครั้ง/ป ี ก.พ. – เม.ย. 
67 

0 ๔๘,๓๐๐ 

12.9 จัดประชุมคณะกรรมการสรรหา
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะ กรรมการ
ควบคุมผลิตภัณฑ์ยาสูบจังหวัดสตูล 

1 ครั้ง/ป ี  0 6,035 

12.10 ติดตาม ประเมินผลการ
ดำเนินงาน และเสริมพลังสถานศึกษา
ปลอดบุหรี่/แอลกอฮอล์ เพ่ือป้องกันนัก
สูบ นักดื่มหน้าใหม่ ในโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา และ
อาชีวศึกษา 

  0 14,000 

12.11 อบรมพัฒนาศักยภาพทางด้าน
ความรู้แก่บุคลากรสาธารณสุขทุกระดับ 
ในการดำเนินการคัดกรองบำบัดผู้สูบบุหรี่
หรือดื่มสุราในผู้ที่มีอายุ 15 ปีขึ้นไป 

70 คน  0 47,900 

12.12 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
พัฒนาความรู้ทางด้านพิษภัยและข้อ
กฎหมายควบคุมยาสูบและเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์ แก่พนักงานเจ้าหน้าที่/แกน
นำท้องถิ่น/อสม. และผู้เกี่ยวข้อง เพื่อ

๗ อำเภอๆ ละ ๒๕ คน 
(175) 

 0 76,000 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

สนับสนุนการดำเนินงานควบคุมยาสูบและ
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ทุกภาคส่วนในพื้นท่ี 
12.13 การพัฒนาการบริหารจัดการ
โครงการ 

  0 55,000 

  รวม 0 550,685 
13. โครงการลดปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพด้านยาเสพติดแบบบูรณาการ กลุ่มงานควบคุม 

โรคไม่ติดต่อฯ 13.1 ให้บริการรักษาพยาบาลและฟ้ืนฟู
สภาพผู้ป่วยยาเสพติดในพ้ืนที่ (ผู้ใช้/ผู้
เสพ/ผู้ติดยาเสพติด) จัดสรรให้ รพท./
รพช./รพสต.ที่บำบัดผู้ป่วยยาเสพติดทุก
แห่ง 

ผู้ป่วยสมัครใจบำบัด 353 
คน 

ต.ค.65 - 
ก.ย.66 

0 1,080,000.- 

13.2 ติดตามดูแล ช่วยเหลือผู้ผ่านการ
บำบัดเพื่อส่งเสริมให้ผู้ผ่านการบำบัดฯ 
สามารถใช้ชีวิตใน สังคมได้อย่างปกติสุข 
และไม่กระทำความผิดซ้ำ จัดสรรให้ 
รพท./รพช./รพสต.ที่บำบัดผู้ป่วยยาเสพ
ติดทุกแห่ง 

ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดที่ผ่าน
การบำบัด ไดร้ับการติดตาม
ดูแล 190 คน 

ต.ค.65 - 
ก.ย.66 

0 52,000.- 

13.3 ให้บริการบำบัดรักษาทางเลือก 
harm reduction 

ผู้เสพ/ผู้ติดยาเสพติดใน
จังหวัดสตูล 

ต.ค.66 - 
ก.ย.67 

0 25,000.- 

13.4 ประชุมคณะอนุกรรมการบำบัดฯ
หรือผู้แทน/ผู้ปฏิบัติงานยาเสพติดทุก
ระบบและเครือข่าย 

จำนวน 40 คน /4 ครั้ง ธ.ค., มี.ค.,
มิ.ย.,ก.ย. 

0 21,600 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

 13.5 ประชุมเชิงปฏิบัติการ กฎหมายยา
เสพติด 

ผู้รับผิดชอบงานยาเสพติด
ของ รพ. และ สสอ. และ
เครือข่าย 40 คน 

ธ.ค.66 0 20,000  

13.6 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนา
ศักยภาพ ผู้รับผิดชอบงานยาเสพติดใน
การบันทึกข้อมูลผ่านระบบ บสต. 

ผู้รับผิดชอบงานยาเสพติด 
รพ./สสอ./รพสต./อบต./
เทศบาล/ศอ.ปส.จ./
ศอ.ปส.จ.อ. และเครือข่าย 
จำนวน 118  คน (2 รุ่น) 

ม.ค.67 0 70,860 

13.7 จ้างเหมาผู้ปฏิบัติงานด้านการ
ติดตามดูแลการบำบัด ผ่านระบบข้อมูล 
บสต. 

1 ราย ต.ค.66-ก.ย.
67 

0 180,000 

13.7 สนับสนุนการเข้าร่วมการประชุม/
ประชุมเชิงปฏิบัติการ/อบรม/สัมมนาใน
งานยาเสพติด ทั้งในและนอกจังหวัดสตูล 
ของ จนท.ผู้รับผิดชอบงานยาเสพติดใน
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล/รพท./
รพช./รพ.สต./สสอ. 

 ต.ค.66-ก.ย.
67 

0 300,000 

  รวม 0 1,749,460 
รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 919,800 3,111,455  
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3.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพเป็นเลิศ 
 

ตารางท่ี 2 แผนปฏิบัติราชการตามประเด็นยุทธศาสตร์ที ่2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพเป็นเลิศ 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

1.  โครงการการดำเนินงานคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย จังหวัดสตูล ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กลุ่มงาน
การแพทย์แผน
ไทยและ
การแพทย์
ทางเลือก 

1.1 การประชุมคณะกรรมการขับเคลื่อน
นโยบายการแพทย์แผนไทยและ
การแพทย์ทางเลือกและนโยบายกัญชา
ทางการแพทย์ 

จำนวนคณะกรรมการที่เข้า
ร่วมประชุม 

ครั้งที่ 1 พ.ย. 
2566 
ครั้งที่ 2 
เมษายน  
2567 

0 9,500 

1.2 การอบรม caregiver หรือ care 
assistant เพ่ือดูแลผู้ป่วย palliative 
ผู้ป่วยโรค NCD ผู้ป่วยอัมพฤต อัมพาต 
โดยใช้ศาสตร์การแพทย์แผนไทย 

จำนวนผู้เข้าร่วมการอบรม มกราคม - 
กรกฎาคม 
2567 

0 39,200 

1.3 การประชุมคณะอนุกรรมการอนุรักษ์
คุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์
แผนไทย ระดับจังหวัด 

จำนวนคณะกรรมการฯ ที่
เข้าร่วมประชุม 

ธันวาคม 
2566 

0 19,010 

1.4 การประชุมคณะกรรมการหมอ
พ้ืนบ้านจังหวัดสตูล เพ่ือรับรองหมอ
พ้ืนบ้านจังหวัดสตูล 

คณะกรรมการหมอพ้ืนบ้าน
จังหวัดสตูล  

มีนาคม 
2567 

0 34,810 

1.5 การอบรมเชิงปฏิบัติการถ่ายทอดองค์
ความรู้การดูแลผู้ป่วย IMC ด้วยศาสตร์
การแพทย์แผนไทย 

จำนวนผู้เข้าร่วมการอบรม เมษายน 
2567 

0 4,650 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

1.6 กิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมการปลูกสุมน
ไพร 

- จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
- จำนวนและชนิดของ
สมุนไพรที่ปลูก 

มกราคม - 
กันยายน 
2567 

0 21,400 

1.7 กิจกรรมสำรวจถิ่นสมุนไพร ในพ้ืนที่
ป่าชุมชน 

จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม มกราคม - 
กันยายน 
2567 
 

0 10,430 

1.8 การอบรมเชิงปฏิบัติการ การดูแล
สุขภาพผู้สูงอายุด้วยศาสตร์การแพทย์
แผนไทย 

จำนวนผู้เข้าร่วมอบรม กุมภาพันธ์ - 
มิถุนายน 
2567 
 

0 19,000 

1.9 การดำเนินงานเกี่ยวกับพนักงาน
เจ้าหน้าที่ตามพระราชบัญญัติคุ้มครอง
และส่งเสริมภูมิปัญญาการแพทย์แผนไทย 
พ.ศ. 2542 
 

จำนวนสถานประกอบที่
ได้รับการตรวจเฝ้าระวัง 
 

กุมภาพันธ์ - 
พฤษภาคม 
2567 

0 12,000 

1.10 การพัฒนาศักยภาพบุคลากร ด้าน
การคุ้มครองและส่งเสริมภูมิปัญญา
การแพทย์แผนไทยและสมุนไพร 1. 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (ค่า
เดินทาง ค่าที่พัก ค่าเบี้ยเลี้ยง) 
 

  0 30,000 

  รวม 0 200,000 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

2. โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถานประกอบการเพ่ือรองรับ wellness center และเส้นทางท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ กลุ่มงาน
การแพทย์แผน
ไทยและ
การแพทย์
ทางเลือก 

2.1 ประชุมหารือกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนา wellness center 
หรือส่งเสริมเส้นทางท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ
จังหวัดสตูล 

จำนวนผู้เข้าร่วมประชุม มกราคม 
2567 และ
พฤษภาคม 
2567 

3,400 0 

2.2 การอบรมผู้ประกอบการเพ่ือทำความ
เข้าใจกับมาตรฐาน wellness ประเภท
ร้านอาหารและนวดเพ่ือสุขภาพ 

จำนวนผู้เข้าร่วมประชุม มีนาคม 
2567 

5,400 0 

2.3 การตรวจประเมินรับรองมาตรฐาน 
wellness และเส้นทางท่องเที่ยวจังหวัด
สตูล 

สถานประกอบการที่ได้รับ
การประเมิน wellness 
center ทั้ง 5 ประเภท 
(ภัตตาคาร ที่พัก นวดเพ่ือ
สุขภาพ สปาเพ่ือสุขภาพ 
และคลินิก) 

พฤศจิกายน 
2566 - 
ตุลาคม 
2567 

0 0 

2.4 การศึกษาดูงานการพัฒนาศูนย์เวล
เนส และเส้นทางท่องเที่ยวจังหวัดจังหวัด
กระบี่ (ชุมชนบ้านไหนหนัง ได้รับรางวัล 
Green globe/โรงแรมอ่าวนาง ปริ้นซ์
วิลล์ วิลล่า รีสอร์ท แอนด์ สปา(ได้รับ
รางวัล G-BAC และ GHA และเป็น Halal 
Certified Restaurant) และแหล่ง
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพภูมิปัญญาไทยและ

จำนวนผู้เข้าศึกษาดูงาน กุมภาพันธ์ - 
มีนาคม 
2567 

56,780 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

สมุนไพร เส้นทางน้ำตกร้อนคลองท่อม – 
สระมรกต 
  รวม 65,580 0 

3. โครงการพัฒนาสถานบริการสาธารณสุขผ่านเกณฑ์มาตรฐาน GREEN & CLEAN Hospital กลุ่มงานอนามัย
สิ่งแวดล้อมฯ 3.1 ออกเยี่ยมติดตามเสริมพลังและ

ประเมินรับรองตามมาตรฐาน GREEN & 
CLEAN Hospital 

รพ. และ รพ.สต. ได้รับการ
รับรองตามมาตรฐาน 
GREEN & CLEAN 
Hospital 

ไตรมาส 2,4 
(ม.ค. – ต.ค. 

2567) 

9,000 0 

3.2 อบรมพัฒนาผู้สัมผัสอาหารในโรง
ครัวโรงพยาบาล ตามกฎกระทรวง
สาธารณสุขว่าด้วยสุขลักษณะการ
จำหน่ายอาหาร 

ผู้สัมผัสอาหารมีความรู้และ
สามารถปฏิบัติงานด้าน
สุขาภิบาลอาหาร ตาม
กฎกระทรวงสาธารณสุขว่า
ด้วยสุขลักษณะการจำหน่าย
อาหาร 

ไตรมาสที่ 2 
(ม.ค – มี.ค. 

2567) 

10,100 0 

  รวม 19,100 0 
4. โครงการพัฒนางานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กลุ่มงาน

คุ้มครอง
ผู้บริโภคฯ 

4.1 การประชุมพัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่
หน่วยบริการปฐมภูมิ เรื่องการจัดการ
ระบบยาในหน่วยบริการปฐมภูมิ 

เภสัชกรปฐมภูม/เจ้าหน้าที่
หน่วยบริการปฐมภูมิ 
จังหวัดสตูลและวิทยากร 
จำนวน 77 คน 

ตุลาคม 
2566 -
กันยายน 
2567 

0 18,230 

4.2 การอบรมเรื่องการใช้ยาและ
ผลิตภัณฑ์สุขภาพอย่างสมเหตุผลแก่

ร้านชำและ อสม. จำนวน 
20 คน ต่อครั้ง จำนวน 27 
ครั้ง 

ตุลาคม 
2566 -

0 83,700 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

ผู้ประกอบการร้านชำและอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.) 

กันยายน 
2567 

4.3 การอบรมพัฒนางานวิจัยด้านงาน
เภสัชกรรม 

จำนวนงานวิจัย ตุลาคม 
2566 -
กันยายน 
2567 

0 51,600 

4.4 ประชุมงานมาตรฐานความปลอดภัย
ด้านยาในโรงพยาบาลและตรวจสอบ
ภายใน 

ผลการตรวจสอบมาตรฐาน
ความ 

ตุลาคม 
2566 -
กันยายน 
2567 

0 19,950 

4.5 ประชุมคณะกรรมการ service plan 
Rational Drug Use : RDU 

จำนวนครั้งของการจัด
ประชุม 

ตุลาคม 
2566 -
กันยายน 
2567 

0 5,700 

4.6 ประชุมพัฒนาความรู้การใช้ยาอย่าง
สมเหตุผลแพทย์ใช้ทุน 

ผลการดำเนินงาน rational 
drug use hospital 

ตุลาคม 
2566 -
กันยายน 
2567 

0 3,100 

  รวม 0 182,280 
5. โครงการพัฒนาองค์กรคุณภาพ กลุ่มงานพัฒนา

คุณภาพและ
รูปแบบบริการ 

5.1 ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินงาน
และให้ความรู้เกณฑ์คุณภาพการบริหาร

1.สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัด ผ่านเกณฑ์ประเมิน
ระดับ 5 

พ.ย.๖๖ 10,200 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

จัดการภาครัฐ (PMQA) แก่ส่วนราชการ
ในสังกัด สสจ. และ สสจ. 

2.สำนักงานสาธารณสุข
อำเภอผ่านเกณฑ์ประเมิน 
ระดับ 5 

5.2 ตรวจประเมินพัฒนาคุณภาพการ
บริหารจัดการองค์การ (ทีม Auditor 
/ระบบการตรวจราชการ) 

ผู้รับผิดชอบ  PMQAระดับ
จังหวัด ๑๐ คน 

เม.ย. ๖๗ 1,700 0 

5.3 จัดประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ค้นหาส่วนราชการต้นแบบในการ 
พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการองค์การ 

ผู้รับผิดชอบ  PMQA สสอ./
สสจ.   ๔๐ คน 

ส.ค.๖๗ 6,800 0 

4.4 ประชุมจัดทำแผนทบทวนและ
ขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพบริการระดับ
จังหวัด 

1.ทุก รพ. ผ่าน RE-
Accreditation 
ตามกำหนดเวลา 
2. ทุก รพ. มีผลงานวิจัย/
นวตกรรม Best Practice  
อย่างน้อง ๓ เรื่อง 

ธ.ค.6๖ 13,600 0 

4.5 เยี่ยมพ้ืนที่เพ่ือเรียนรู้ประเด็น
มาตรฐานที่สำคัญ ได้แก่ PCT IC RM 

 เมย. ๖๗ 0 0 

4.6 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาพัฒนา
คุณภาพการพยาบาลจังหวัดสตูล 

มีการประชุม ๒ ครั้ง/ปี พ.ย.๖๖- เมย 
๖๗ 

0 0 

4.7 ประชุมชี้แจงการดำเนินงานพัฒนา
คุณภาพงานห้องปฏิบัติการทางการแพทย์
ตามเกณฑ์มาตรฐานเทคนิคการแพทย์ ปี 
2565 

นักเทคนิคการแพทย์และ
ผู้เกี่ยวข้องเข้าร่วมประชุม 
ร้อยละ 
๑00 

ธ.ค.66 – 
ม.ค. 67 

3,400 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

4.8 ประชุมติดตามการดำเนินงาน
ห้องปฏิบัติการการทางการแพทย์ตาม
เกณฑ์มาตรฐานเทคนิคการแพทย์ 
ป2ี565 

รพ. ทุกแห่ง ได้รับการเยี่ยม
ติดตามฯ        

มกราคม - 
กันยายน 
2567 

8,400 0 

4.9 ประชุมเตรียมความพร้อมการยื่นขอ
มาตรฐานบริการกายภาพบำบัด 

นักกายภาพบำบัดและ
เจ้าหน้าที่เก่ียวข้อง เข้าร่วม
ประชุม ร้อยละ 100 

พ.ย. 66 – 
มี.ค.67 

1,700 0 

4.10 ประชุมชี้แจงการแนวทางการ
ประเมินการพัฒนาสถานบริการสังกัด 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ตาม
นโยบายEMS (Environment, 
Modernization and Smart service) 

ผู้รับผิดชอบงานEMSและ
ผู้เกี่ยวข้อง เข้าร่วมประชุม 
ร้อยละ 100 

ธ.ค.66 – มี.ค.
67 

3,400 0 

4.11 ประชุมเตรียมความพร้อมการยื่น
ขอมาตรฐานห้องปฏิบัติการรังสีวินิจฉัย
กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2565 

นักรังสีการแพทย์และ
ผู้เกี่ยวข้อง เข้าร่วมประชุม 
ร้อยละ 100 

ม.ค.-ก.พ.67 1,700 0 

4.12 ประชุมติดตามการดำเนินงาน
มาตรฐานห้องปฏิบัติการรังสีวินิจฉัย 
กระทรวงสาธารณสุข พ.ศ.2565 

รพ.ทุกแห่ง ได้รับการเยี่ยม
ติดตามฯ  

มี.ค. - มิ.ย.
67 

4,200 0 

4.13 ประชุมชี้แจงงานมาตรฐาน 9 ด้าน ผู้รับผิดชอบงานมาตรฐาน 
9 ด้านของทุกโรงพยาบาล
เข้าร่วมประชุมร้อยละ 100 

ม.ค. – กย 
67 

7,550 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

4.14 ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน
มาตรฐาน 9 ด้าน 

ผู้รับผิดชอบงานมาตรฐาน 
9 ด้านของทุกโรงพยาบาล
เข้าร่วมประชุมร้อยละ 100 

ม.ค. – ก.ย. 
67 

7,650 0 

4.15 ทบทวนระบบการส่งต่อ (Referal 
audit) ที่เชื่อมโยงกับ service plan ราย
สาขา 

มีการประชุมทบทวนระบบฯ
และปัญหาที่พบทุก 4 เดือน 

ม.ค. – ก.ย. 
67 

12,750 0 

4.16 ออกเยี่ยมพ้ืนที่บริการเพ่ือวิเคราะห์
และแก้ไขปัญหาในพ้ืนที่ติดตามการใช้งาน
โปรแกรม ThaiRefer ในการส่งต่อผู้ป่วย 

ได้รับการติดตามเยี่ยมอย่าง
น้อย 1 ครั้ง/ปี 

ม.ค. – ก.ย. 
67 

10,080 0 

  รวม 93,230 0 
6 โครงการพัฒนาระบบบริการการแพทย์ปฐมภูมิ กลุ่มงานพัฒนา

คุณภาพและ
รูปแบบบริการ 

6.1 ประชุมเชิงปฏิบัติส่งเสรมิการ
พัฒนาการจัดรูปแบบบริการหน่วยบริการ
ปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐม
ภูมิ แบบบูรณาการ โดยมีผู้ป่วยเป็น
ศูนย์กลาง 

1.แพทย์เวชศาสตร์
ครอบครัวประจำทีมเข้าร่วม
ประชุม ร้อยละ 50 
2.ผู้จัดการทีมหมอ
ครอบครัวเข้าร่วมประชุม 
ร้อยละ 100 
3.เกิด Catchment Area 
ต้นแบบ 7 แห่ง 

ต.ค. 66 – 
ส.ค.67 

67,400 0 

6.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
รูปแบบบริการการแพทย์ทางไกลในหน่วย
บริการปฐมภูมิเชื่อมโยงระดับทุติยภูมิ 
และ ตติยภูมิ 

1.จนท.ผู้ปฏิบัติงานใน รพ./
รพ.สต. เข้าร่วมประชุม  
ร้อยละ 80 

ต.ค. 66 –
มี.ค.67 

47,200 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

2.หน่วยบริการปฐมภูมิ มี
ระบบบริการการแพทย์
ทางไกลร้อยละ 50 
3.มีระบบบริการการแพทย์
ทางไกล (Telemedicine/ 
Telehealth) ในหน่วย
บริการปฐมภูมิ เชื่อมโยง
ระดับทุติยภูมิ และตติยภูมิ 

6.3 ติดตามผลการดำเนินงานบริการ
การแพทย์ทางไกลในหน่วยบริการปฐมภูมิ 
ทุติยภูมิ และ ตติยภูมิ 

1.รพ. มีระบบบริการ
การแพทย์ทางไกล ร้อยละ 
100 
2.รพ.สต. มีระบบบริการ
การแพทย์ทางไกล ร้อยละ 
50 
3.มีระบบบริการการแพทย์
ทางไกล เชื่อมโยงในระดับ
ปฐมภูมิ ทุติยภูมิ และ 
ตติยภูม ิ

เม.ย.-ก.ย.67 4,200 0 

6.4 ประชุมชี้แจงเกณฑ์คุณภาพ
มาตรฐานบริการสุขภาพปฐมภูมิ  
(รพ.สต.) ประจำปี 2567 

1. ผู้รับผิดชอบงานระดับ 
รพ./สสอ./รพ.สต. มีความรู้ 
ความเข้าใจในเกณฑ์
คุณภาพมาตรฐานบริการ

ต.ค. 66 – 
มี.ค.67 

17,000 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

สุขภาพปฐมภูมิ (รพ.สต.) 
ร้อยละ 100 

6.5 ประชุม/อบรมพัฒนาศักยภาพ 
ทีม ครู ก. เกณฑ์คุณภาพมาตรฐานบริการ
สุขภาพปฐมภูมิ (รพ.สต.) ระดับจังหวัด 
ประจำปี 2566 

ทีมครู ก 7 อำเภอ ได้รับ
การพัฒนาตามเกณฑ์ฯ  
รพ.สต.ติดดาว ร้อยละ 100 

ต.ค. 66 – 
มิ.ย.67 

17,500 0 

  รวม 153,300 0 
7 โครงการคัดกรองมะเร็งเต้านมโดยเครื่องเอกซเรย์เต้านมเคลื่อนที่ (Mammogram) ในสตรีกลุ่มเสี่ยงและด้อยโอกาส เฉลิมพระ

เกียรติ 70 พรรษา 
กลุ่มงานโรคไม่
ติดต่อฯ 

7.1 จัดประชุมคณะทำงานพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพสาขาโรคมะเร็งจังหวัดสตูล 
เพ่ือจัดรูปแบบการดำเนินโครงการฯ 

จำนวนคณะกรรมการที่เข้า
ร่วมประชุม 

มิ.ย.67 10,200 0 

7.2 คัดกรองในชุมชนโดย อสม. หรือ
เจ้าหน้าที่สาธารณสุข นัดกลุ่มเป้าหมายที่
พบความเสี่ยงต่อการเกิดโรคมะเร็งเต้านม 
เข้าร่วมโครงการ 

จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่พบ
ความผิดปกติและผู้สนใจเข้า
รับการตรวจ 

มิ.ย –ก.ค 67 26,000 0 

7.3 กิจกรรมตรวจคัดกรองมะเร็งโดย
แพทย์และเครื่องเอกซเรย์เต้านมเคลื่อนที่ 
(Mammogram)ตามแนวทางของมูลนิธิ
กาญจนบารมี 

จำนวนกลุ่มเป้าหมายที่พบ
ความผิดปกติและผู้สนใจเข้า
รับการตรวจ 

มิ.ย –ก.ค 67 0 127,600 

7.4 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ อสม. 
และเจ้าหน้าที่สาธารณสุข เรื่อง การตรวจ
เต้านมด้วยตนเอง 

 ก.ค. 67 0 38,800 



 
 

41 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

7.5 กิจกรรมประชุมสรุปผลการ
ดำเนินงาน 

จำนวนผู้เข้าร่วมประชุม ก.ค. 67 0 1,000 

7.6 จัดเวทีและสถานที่ ค่าเต้นท์ โต๊ะ 
เก้าอ้ี 

1 งาน ก.ค. 67 0 25,000 

  รวม 36,200 192,400 
8 โครงการตรวจคัดกรองมะเร็ง ในเรือนจำ กลุ่มงานโรคไม่

ติดต่อฯ 8.1 ประชุมคณะกรรมการ Service 
Plan สาขาโรคมะเร็ง 

จำนวนผู้เข้าร่วมประชุม พ.ย.66 2,550 0 

8.2 รณรงค์ตรวจคัดกรอง 3 มะเร็ง - ผู้ต้องขังหญิงอายุ 30-60 
ปี ได้รับการตรวจมะเร็งปาก
มดลูกทุกราย    
- ผู้ต้องขังหญิงอายุ 30-70 
ปี ได้รับการตรวจเต้านมโดย
บุคลากรสาธารณสุขทุกราย 

พ.ย.- ธ.ค. 66 0 0 

  รวม 2,550 0 
9 โครงการออกหน่วยรถโมบายเคลื่อนที่ “สิริเวชยาน” ปีงบประมาณ 2567 กลุ่มงานโรคไม่

ติดต่อฯ 9.1 กิจกรรมออกหน่วยรถโมบาย
เคลื่อนที่ “สิริเวชยาน” เพื่อให้บริการทาง
การแพทย์เชิงรุก ในกลุ่มผู้พิการ ผู้สูงอายุ 
ให้ได้รับการบริการทางการแพทย์อย่าง
ต่อเนื่องเข้าถึงการบริการด้านสาธารณสุข 
 

มีการดำเนินงานครบทั้ง 7 
อำเภอ 

ธ.ค.66 - ก.ย.
67 

68,000 0 

  รวม 68,000 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

10 โครงการพัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE กลุ่มงานโรคไม่
ติดต่อฯ 10.1 สร้าง พัฒนาและขยายเครือข่าย 

TO BE NUMBER ONE จังหวัดสตูล ให้
ครอบคลุม ทุกประเภท ทุกอำเภอ 

ชมรม TO BE NUMBER 
ONE ทุก setting ทุกอำเภอ 

พ.ย.66 – 
ก.พ.๖7 

0 286,700 

10.2 ค่ายเตรียมพร้อม TO BE 
NUMBER ONE 

สมาชิกชมรมทุกชมรม ธ.ค.66 0 99,600 

10.3 มหกรรมรวมพลสมาชิก TO BE 
NUMBER ONE จังหวัดสตูล 

สมาชิกชมรมทุกชมรม ธ.ค.66 0 80,400 

10.4 พัฒนาศักยภาพแกนนำ TO BE 
NUMBER ONE 

สมาชิกชมรมทุกชมรม ก.พ. - มี.ค. 
67 

0 410,000 

10.5 พัฒนาศักยภาพเยาวชนแกนนำ 
TO BE NUMBER ONE Teen 
Dancercises ระดับจังหวัด 

สมาชิกชมรมทุกชมรม ต.ค.๖๖ 46,270 0 

10.6 พัฒนาศักยภาพเยาวชนแกนนำ 
TO BE NUMBER ONE IDOL ระดับ
จังหวัด 

สมาชิกชมรมทุกชมรม ม.ค.๖6 46,270 0 

10.7 พัฒนาศักยภาพแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
จังหวัด อำเภอ/ชมรม TO BE NUMBER 
ONE ระดับประเทศ และเข้าเฝ้ารับเสด็จ
องค์ประธานโครงการ 

สมาชิกชมรมทุกชมรม ๑๓ - ๑๕ 
ก.ค.๖๗ 

403,000 200,000 

10.8 ติดตามเยี่ยมชมให้กำลังใจการ
ปฏิบัติงาน อำเภอ TO BE NUMBER 
ONE ทั้ง ๗ อำเภอ 

สมาชิกชมรม ก.พ.๖๗ 0 0 



 
 

43 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

10.9 จัดประชุมคณะกรรมการ
อำนวยการโครงการ TO BE NUMBER 
ONE 

2 ครั้ง/ป ี ต.ค.๖๖/ ก.ย.
๖7 

9,500 0 

  รวม 505,040 1,076,700 
11. โครงการราชทัณฑ์ปันสุข ทำความ ดี เพ่ือชาติ ศาสน์ กษัตริย์ กลุ่มงานพัฒนา

ยุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

11.1 บริการตรวจรักษาโรคทั่วไป/โรค
เรื้อรัง โดยแพทย์ 

ผู้ต้องขังทีป่่วยได้รับการ
ตรวจรักษาทุกราย 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

  

0 0 

11.2 บริการตรวจรักษาโดยพยาบาล
เรือนจำ 

ผู้ต้องขังทีป่่วยได้รับการ
ตรวจรักษาทุกราย 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

  

0 0 

11.3 บริการส่งเสริมทันตสุขภาพ
ผู้ต้องขัง ภายใต้โครงการพระราชดำริ 
“ราชทัณฑ์ ปันสุข ทำความดี เพ่ือชาติ 
ศาสน์ กษัตริย์” 

ผู้ต้องขังที่มีปัญหาสุขภาพ
ช่องปากได้รับการตรวจ
รักษาทุกราย 

ทุกวันศุกร์ที่ 
4 ของเดือน 

0 0 

11.4 บริการฟื้นฟูสมรรถภาพผู้ต้องขัง ผู้ต้องขังทีป่่วยได้รับการ
ตรวจรักษาทุกราย 

เดือนละ 1 
ครั้ง เมื่อมี 

case 

0 0 

11.5 บริการตรวจรักษา/ให้คำปรึกษา
และจิตบำบัด 

ผู้ต้องขังทีป่่วยได้รับการ
ตรวจรักษาทุกราย 

เดือนละ 1 
ครั้ง 

0 0 

11.6 บริการฝากครรภ์ 8 ครั้งตามเกณฑ์ 
/ บริการดูแลตรวจหลังคลอด / บริการ
วัคซีนแก่เด็กตามโปรแกรมสร้างเสริม

ผู้ต้องขังทีเ่ป้าหมายได้รับ
การดูแลรักษาทุกราย 

เมื่อมี case 0 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

ภูมิคุ้มกันโรครวมทั้งประเมินการ
เจริญเติบโตและพัฒนาการเด็ก 
11.7 โครงการตรวจรักษาโรคผิวหนัง 
รพ.ผิวหนังเขตร้อนภาคใต้ จ.ตรัง 
(Telemedicine) 

ผู้ต้องขังทีป่่วยโรคผิวหนังที่
ส่งต่อจากสถานพยาบาล
เรือนจำได้รับการตรวจรักษา
ทุกราย 

สัปดาห์ละ 1 
ครั้ง 

0 0 

11.8 คัดกรองเอชไอวี, ซิฟิลิส, ไวรสัตับ
อักเสบซี 

ผู้ต้องขังรายใหม่ได้รับการ
คัดกรอง เอชโอวี ซิฟิลิส 
และไวรัสตับอักเสบซี ร้อย
ละ 55 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

  

0 0 

11.9 การคัดกรองวัณโรคในผู้ต้องขังราย
ใหม่และรายเก่าปีงบประมาณ 2567 

1.ผู้ต้องขังรายใหม่ได้รับการ
คัดกรอง 100% 

1.เดือนละ 2 
ครั้ง 

2. ม.ค.67 -
มี.ค.67   

0 0 

11.10 การฉีดวัคซีน covid-19 เข็ม
กระตุ้น ในผู้ต้องขังรายเก่า 

ผู้ต้องขังรายเก่าได้รับวัคซีน 
covid -19 เข็มกระตุ้น 
ครบ 100 % 

ต.ค 66 – 
พ.ย.66  

0 0 

11.11 การฉีดวัคซีนไข้หวัดใหญ่ ใน
ผู้ต้องขังกลุ่มเสี่ยง 

ผู้ต้องขังกลุ่มเสี่ยงได้รับ
วัคซีน ไข้หวัดใหญ่ครบ 
100 % 

ธ.ค 66 – 
ม.ค.67  

0 0 

11.12 การฉีดวัคซีนหัด ในผู้ต้องขังกลุ่ม
อายุ 20-40 ปี ที่ไม่พบประวัติการเป็น
โรคหัดหรือได้รับวัคซีนหัด 

ผู้ต้องขังกลุ่มเสี่ยงได้รับ
วัคซีน ไข้หวัดใหญ่ครบ 
100 % 

ธ.ค 66 – 
ม.ค.67  

0 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

11.13 โครงการคัดกรองและปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพป้องกันโรคเบาหวาน
และโรคความดันโลหิตสูงในผู้ต้องขัง
จังหวัดสตูล 

ผู้ต้องขังกลุ่มเสี่ยง และป่วย
เป็นโรคได้รับการคัดกรอง
และปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
ครบ 100 % 

มี.ค.67  0 0 

11.14 โครงการรู้เร็ว รู้ทัน ต้านภัยมะเร็ง
เรือนจำจังหวัดสตูล ปีงบประมาณ 2567 

- ผู้ต้องขังหญิงรายใหม่อายุ 
30-60 ปี ได้รับการคัด
กรองมะเร็งปากมดลูก ร้อย
ละ 60 
- ผู้ต้องขังหญิงอายุ 30-70 
ปี ได้รับการคัดกรองมะเร็ง
เต้านมร้อยละ 80 

เดือนละ 1 
ครั้ง  

0 0 

11.15 โครงการอบรมอาสาสมัคร
เรือนจำ (อสรจ.) 

ผู้รับการอบรมครบ 100 % รุ่นที่ 1 ธ.ค.
66 

0 0 

11.16 โครงการคัดกรองผู้สูงอายุ 9 ด้าน ผู้สูงอายุในเรือนจำได้รับการ
คัดกรองครบ 100 % 

รายใหม่ ทุก
เดือน 

รายเก่า ต.ค. 
66 

0 0 

11.17 กิจกรรมเฝ้าระวังด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อมในเรือนจำ 5 ด้าน 

มีการประเมินด้านอนามัย
สิ่งแวดล้อม 5 ด้าน ปีละ 2 
ครั้ง 

ก.พ. 67 
ส.ค 67 

  

0 0 

11.18 โครงการคัดกรองสุขภาพจิต ผู้ต้องขังในเรือนจำ ได้รับ
การคัดกรองสุขภาพ ร้อยละ 
70  

เดือนละ 1 
ครั้ง 

0 0 



 
 

46 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

11.19 โครงการราชทัณฑ์ปันสุขฯ 
ประชุมชี้แจง/กำกับติดตามการดำเนินงาน
ตามโครงการราชทัณฑ์ปันสุขฯ  

- ผู้รับผิดชอบงานของ สสจ., 
สถานพยาบาลในเรือนจำ 
และ รพ.สตูล จำนวน 20 
คน 
 

ม.ค. 67 
มิ.ย. 67 

0 6,800 

11.20 อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่องการ
ส่งเสริมสาธารณสุขในเรือนจำ  
 

ผู้รับผิดชอบงานฯ จำนวน 2 
คน 

พ.ค.67 0 20,000 

11.21 นิเทศติดตาม กำกับ เยี่ยมเสริม
พลังการดำเนินงานในโครงการราชทัณฑ์
ปันสุขฯ 
 

นิเทศติดตาม กำกับ เยี่ยม
เสริมพลังฯ จำนวน 1 ครั้ง 

ทุกวันที่ 25 
ของเดือน  

0 13,200 

  รวม 0 40,000 
12. โครงการจิตอาสาพระราชทาน ประจำปีงบประมาณ 2567 กลุ่มงานพัฒนา

ยุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

12.1 จัดกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน 
ตามแผนปฏิบัติจังหวัดสตูล ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 
 

จิตอาสาทุกคนเข้าร่วม ต.ค.66 – 
ก.ย.67 

7,000  0 

12.2 กิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน 
เนื่องในวันสำคัญของชาติไทย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 
 

จิตอาสาทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรม เดือนละ 1 ครั้ง 

ต.ค.66 – 
ก.ย.67 

0 0 

  รวม 7,000 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

13.  โครงการโรคควบคุมโรคหนอนพยาธิในนักเรียน กลุ่มงานควบคุม
โรคติดต่อ 13.1 ประชุมชี้แจงแนวทางการตรวจ

อุจจาระ และการดำเนินงานเฝ้าระวัง
ป้องกันควบคุมโรคหนอนพยาธิ 

ร้อยละของโรงเรียนและ
ชุมชนในโครงการตาม
พระราชดำริฯ มีการดำเนิน
กิจกรรมควบคุมป้องกันโรค
หนอนพยาธิ ร้อยละ ๘๐ 

 มค.-พค. ๖๗ 0 0 

13.2 สำรวจข้อมูลพื้นฐานนักเรียน มค.-พค. ๖๗  0 0 

13.3 ดำเนินการให้ยาแบบ Mass Drug 
Treatment 

ให้ยา Albendazole 400 
mg นักเรียนทุกคน 1 ครั้ง/
ปี การศึกษา 

มิ.ย.-ก.ค.๖๗  0 1,800 

13.4 ประสานงาน และชี้แจงแนว
ทางการตรวจอุจจาระ พร้อมสนับสนุน
วัสดุวิทยาศาสตร์ อุปกรณ์ 

  พ.ค.๖7 0 0 

13.5 อบรมให้ความรู้ด้านสุขภาพ เรื่อง
โรคหนอนพยาธิและปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมสุขภาพการป้องกันตนเอง 
 

 พ.ค.-มิ.ย.๖๗ 0 26,400 

13.6 ดำเนินกิจกรรมควบคุม ป้องกันโรค
หนอนพยาธิในโรงเรียน และขับเคลื่อน
การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและสิ่งปฏิกูลใน
ชุมชนให้ได้มาตรฐาน 
-ตรวจคัดกรอง โดยการเก็บ/ส่ง/ตรวจ สิ่ง
ส่งตรวจ เพ่ือค้นหาหนอนพยาธิ โดยตรวจ
คัดกรองไข่ 

- ร้อยละ 80 
- อย่างน้อย 1 ครั้ง / ปี
การศึกษา 
 
- อัตราติดหนอนพยาธิใน < 
ร้อยละ 2 
 

 มิ.ย.-ก.ค.๖๗ 0 1,800 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

-รักษาหนอนพยาธิตามชนิดพันธุ์ที่ตรวจ
พบ 
 

-ร้อยละ 100 ของนักเรียน
ที่ตรวจพบ  

  รวม 0 30,000 
14 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า กลุ่มงานควบคุม

โรคติดต่อ 14.1 รายงานข้อมูล รายงานผลการ
ตรวจคัดกรองในฐานข้อมูลการเฝ้าระวัง
ป้องกันหนอนพยาธิในเด็กและเยาวชน
ตามพระราชดำริฯ (พย.๑/๒/๓) 

จำนวนผู้สัมผัสโรคได้รับ
วัคซีน ร้อยละ ๑๐๐ 

 ก.ค.๖๗  0 0 

14.2 โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า 
จำนวนผู้เสียชีวิตด้วยโรคพิษสุนัขบ้า 
สัมผัสโรคได้รับวัคซีนป้องกันตามแนวทาง
เวชปฏิบัติ 
อำเภอผ่านเกณฑ์การดำเนินการตาม
มาตรการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้าในคน เพ่ือสนับสนุนการสร้างพ้ืนที่
ปลอดโรคพิษสุนัขบ้า 
อำเภอผ่านเกณฑ์พ้ืนที่ปลอดโรคพิษสุนัข
บ้าด้านสาธารณสุข 
 

 ต.ค.66 - 
ก.ย. 67 

10,000 0 

  รวม 10,000 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

15 โครงการรากฟันเทียมพระราชทานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 
72 พรรษา 

กลุ่มงาน 
ทันตกรรมฯ 

โครงการรากฟันเทียมพระราชทานเฉลิม
พระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
เนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลิมพระฯ 

กลุ่มเป้าหมายได้รับบริการ
ฝังรากฟันเทียมฯ จำนวน 
30 ราย 

ต.ค.66 - ก.ย 
67 

1,000 0 

  รวม 1,000 0 
16 โครงการ รณรงค์ “คนไทยฟันดี สดุดีสมเด็จย่า” ตุลาคม ๒๕๖๖ เนื่องในวันคล้ายวันพระราชสมภพสมเด็จพระศรีนครินทราบ

รมราชชนนี (วันทันตสาธารณสุข 21 ตุลาคม) 
กลุ่มงาน 
ทันตกรรมฯ 

โครงการ รณรงค์ “คนไทยฟันดี สดุดี
สมเด็จย่า” ตุลาคม ๒๕๖๖ เนื่องในวัน
คล้ายวันพระราชสมภพสมเด็จพระศรีนค
รินทราบรมราชชนนี 

ประชาชนได้รับบริการทัน
ตกรรม 

ต.ค.66 0 0 

  รวม 0 0 
17 โครงการเฉลิมพระเกียรติและโครงการที่เกี่ยวเนื่องกับพระบรมวงศานุวงศ์ กลุ่มงานส่งเสริม

สุขภาพ 17.1 หน่วยแพทย์ พอ.สว. 
   - กิจกรรมหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ พอ.สว. 
(จำนวน ๑๖ ครั้ง) 
    - กิจกรรมอบรมสมาชิกพอ.สว. 

-ประชาชนในถิ่นทุรกันดาร
ได้รับการดูแล รักษา ฟ้ืนฟู
สุขภาพอนามัย 
-สมาชิกพอ.สว.เข้าร่วม
อบรม 

1๙ ต.ค.66 – 
๑๘ ก.ค.67 

 
ก.พ. 6๗ 

2,700 147,600 

  รวม 2,700 147,600 
รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 964,400 1,868,980  
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3.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่3 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 
 
ตารางท่ี 3 แผนปฏิบัติราชการตามประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

1. โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ 2567 กลุ่มงาน
กฎหมายฯ 1.1 จัดประชุม ชี้แจงการดำเนินงาน

ผู้รับผิดชอบ 
เจ้าหน้าที่หน่วยงานในสังกัด
สำนักงานสาธารณสุข 
จังหวัดสตูล จำนวน 20 คน 

ตุลาคม 66 - 
กันยายน 67 

3,400 0 

1.2 จัดประชุมผู้ตรวจประเมิน และ
ติดตามการดำเนินงานITA (4 ไตรมาส) 

ผู้ตรวจประเมินITA ระดับ
จังหวัด จำนวน 5 คน 

ตุลาคม 66 - 
กันยายน 67 

3,400 0 

  รวม 6,800 0 
2. โครงการให้ความรู้ เรื่องวินัยข้าราชการ การป้องกันการทุจริต ผลประโยชน์ทับซ้อน และกฎหมายต่างๆที่เกี่ยวข้อง กลุ่มงาน

กฎหมายฯ 2.1 จัดประชุม อบรม ให้ความรู้ เจ้าหน้าที่หน่วยงานในสังกัด
สำนักงานสาธารณสุข 
จังหวัดสตูล จำนวน 70 คน 

ตุลาคม 66 - 
กันยายน 67 

17,000 0 

  รวม 17,000 0 
3. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการภัยสุขภาพ จังหวัดสตูล กลุ่มงานควบคุม

โรคติดต่อ 3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาหน่วย
ควบคุมโรคติดต่อตามพระราชบัญญัติ
โรคติดต่อ พ.ศ. 2558 

- มีทีม CDCU ที่ผ่านการ
ฝึกอบรม ไม่น้อยกว่า 
อำเภอละ 3 ทีม 
- สมาชิกที CDCU ได้รับการ
ฟ้ืนฟูหลักสูตรการฝึกอบรม 

ม.ค.– ก.ย. 
67 

215,000 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

3.2 ประชุมประเมินความเสี่ยงโรคและ
ภัยสุขภาพ (5 มิติ) 

มี Official document 
จังหวัดที่ระบุภัย อย่างน้อย 
3 ภัย 

ม.ค.– ก.ย. 
67 

3,400 0 

3.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการซ้อมแผน ตาม
การประเมินความเสี่ยง 3 ภัยสุขภาพ 
(ซ้อมบนโต๊ะ) 

มีการซ้อมแผนตาม การ
ประเมินความเสี่ยง 3 ภัย
สุขภาพ 

ม.ค.– ก.ย. 
67 

6,800 0 

  รวม 225,200 0 
4. โครงการหน่วยงานมีการนำดัชนีความสุขของคนทำงาน (Happinometer) ไปใช้ กลุ่มงาน

ทรัพยากรบุคคล หน่วยงานมีการนำดัชนีความสุขของ
คนทำงาน (Happinometer) ไปใช้  
     โดยหนว่ยงานทุกระดับที่มีการ
ประเมินดัชนีความสุขของคนทำงาน 
(Happinometer) รายงานผ่าน Paper-
based หรือผ่านระบบOnline based
หรือ Mobile App-based หน่วยงานนั้น
มีการวิเคราะห์ผลการประเมิน และนำผล
การวิเคราะห์นั้นมาใช้ โดยแบ่งเป็น 5 
ระดับ 

1.จัดประชุมชี้แจง จำนวน 
1 ครั้ง 
2.ทุกหน่วยงานมีการตอบ
แบบสอบถามรายบุคคล
มากกว่าร้อยละ 70 พร้อม
ผลสรุปการวัดดัชนีความสุข
ของคนทำงาน 
(Happinometer) 
3.ทุกหน่วยงานมี
แผนพัฒนาความสุขของ
คนทำงาน 
(Happinometer) 
4.ทุกหน่วยงานมีการใช้
แผนพัฒนาความสุขของ

ม.ค.– ก.ย. 
67 

20,400 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

คนทำงาน 
(Happinometer) 
5.จัดประชุมติดตาม
ความก้าวหน้า/ความสำเร็จ 
จำนวน 2 ครั้ง 

5. โครงการพัฒนาศูนย์รายได้คุณภาพ กลุ่มงานประกัน
สุขภาพ 5.1 การพัฒนาศูนย์รายได้คุณภาพ การเรียกเก็บตามสิทธิ

ครบถ้วน ถูกต้อง ทันเวลา ≥
ร้อยละ ๖๐ 

ต.ค.66 - ก.ย.
67 

8,500 0 

5.2 การติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานศูนย์รายได้คุณภาพ 

หน่วยบริการผ่านเกณฑ์การ
ประเมินศูนย์รายได้คุณภาพ 
ร้อยละ 80 

ต.ค.66 - ก.ย.
67 

4,900 0 

5.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการผู้รับผิดชอบ
การเรียกเก็บเงินค่ารักษาพยาบาล 

การติด C ลดลง ≥ ร้อยละ 
๕๐ 

ต.ค.66 - ก.ย.
67 

13,600 0 

  รวม ๒๗,๐00 0 
6. โครงการพัฒนาความรู้การสรุปเวชระเบียนเครือข่ายจังหวัดสตูล กลุ่มงานประกัน

สุขภาพ 6.1 อบรมพัฒนาความรู้การสรุปเวช
ระเบียนแก่เจ้าหน้าที่เครือข่ายจังหวัดสตูล 

- ความสมบูรณ์เวชระเบียน
ผู้ป่วยนอกของทุก
โรงพยาบาลในจังหวัดสตูล 
มากกว่า ร้อยละ 80 
- ความสมบูรณ์เวชระเบียน
ผู้ป่วยในของทุกโรงพยาบาล

ต.ค.66- ก.ย.
67 

51,800 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

ในจังหวัดสตูล มากกว่า 
ร้อยละ 80 

6.2 ตรวจสอบความสมบูรณ์ของเวช
ระเบียนระหว่างโรงพยาบาลในจังหวัด
สตูล (External audit) 

- ความสมบูรณ์เวชระเบียน
ผู้ป่วย ≥  
ร้อยละ 80 

ต.ค.66- ก.ย.
67 

21,350 0 

6.3 นิเทศ ติดตาม การดำเนินงานเวช
ระเบียนของโรงพยาบาลทุกแห่งในจังหวัด
สตูล 

หน่วยบริการผ่านเกณฑ์การ
ประเมินเวชระเบียนคุณภาพ 
ร้อยละ 80 

ต.ค.66- ก.ย.
67 

4,900 0 

  รวม 78,050 0 
7. โครงการพัฒนาการข้ึนทะเบียนการตรวจสุขภาพและประกันสุขภาพแรงงานต่างด้าว กลุ่มงานประกัน

สุขภาพ 7.1 ประชุมคณะกรรมการการตรวจ
สุขภาพและประกันสุขภาพแรงงานต่าง
ด้าวและผู้เกี่ยวข้อง 

การดำเนินงานการตรวจ
สุขภาพและขึ้นทะเบียน
แรงงานต่างด้าว 

ต.ค.66- ก.ย.
67 

0 17,000 

7.2 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ
เจ้าหน้าผู้รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องงาน
กองทุนแรงงานต่างด้าว 

ร้อยละ ๙๐ ของแรงงานต่าง
ด้าวและผู้ติดตามมี
หลักประกันสุขภาพ 

ต.ค.66- ก.ย.
67 

0 4,250 

7.3 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ในการปฏิบัติงาน  ต.ค.66- ก.ย.
67 

0 20,400 
 

7.4 ค่าจ้างเหมาบริการเพ่ือปฏิบัติงาน
แรงงานต่างด้าว 

รวบรวมข้อมูลและส่ง
รายงานสถานการณ์ทันเวลา 

ต.ค.66- ก.ย.
67 

0 120,000 
 

7.5 ค่าปฏิบัติงานนอกสถานที่  ต.ค.66- ก.ย.
67 

0 14,400 

  รวม 0 176,050 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

8. โครงการพัฒนายุทธศาสตร์การดำเนินงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล ปีงบประมาณ 2567 กลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร์ฯ 8.1 ประชุมถ่ายทอดประเด็นยุทธศาสตร์

และตัวชี้วัดระดับจังหวัดในพ้ืนที่ทั้ง 7 
อำเภอ 

ประชุมถ่ายทอดประเด็น
ยุทธศาสตร์และตัวชี้วัด ใน
พ้ืนที่ 7 อำเภอ 

ต.ค. - พ.ย. 
66 

0 0 

8.2 ประชุมคณะกรรมการบริหาร
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 

- จัดประชุมคณะกรรมการ
บริหารสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด เดือนละ 
2 ครั้ง 
- ร้อยละของผู้เข้าร่วม
ประชุม 

ต.ค. 66  
- ก.ย. 67 

142,800 0 

8.3 ประชุมคณะกรรมการวางแผนและ
ประเมินผล 

- จัดประชุมคณะกรรมการ
วางแผน เดือนละ 1 ครั้ง 
- ร้อยละของผู้เข้าร่วม
ประชุม 

ต.ค. 66  
- ก.ย. 67 

82,000 0 

8.4 รับการตรวจราชการและนิเทศงาน
จากกระทรวงฯ ปี 2567   

รับการตรวจราชการและ
นิเทศงานจากกระทรวงฯ ปี
ละ 2 ครั้งละ 3 วัน 

ก.พ. - มี.ค. 
67 
และ 
มิ.ย. - ก.ค. 
67 

238,000 
 

0 

8.5 นิเทศงาน ระดับอำเภอและตำบล ปี 
2567    

ติดตามนิเทศติดตาม
เครือข่ายสาธารณสุขระดับ
อำเภอและตำบล ปีละ 2 
ครั้ง 

ม.ค. - ก.พ. 
67และ  
พ.ค. - มิ.ย. 
67 

80,400 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

8.6 ประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนแผน
ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข 5 ปี (2566-
2570) และจัดทำแผนปฏิบัติการพัฒนา
ระบบสุขภาพ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 

- ร้อยละของผู้เข้าร่วม 
- ทบทวนแผนยุทธศาสตร์
ด้านสาธารณสุข 5 ปี  
- จัดทำแผนปฏิบัติการ
พัฒนาระบบสุขภาพ 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

ก.ย. 67 365,000 0 

  รวม ๙๒๘,๒๐๐ 0 
9. โครงการประกวดคัดเลือกผลงานวิชาการ ระดับจังหวัดสตูล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กลุ่มงานพัฒนา

คุณภาพฯ 9.1 มหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประกวด
คัดเลือกผลงานวิชาการ ระดับจังหวัดสตูล 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. ๒๕67 

- มีจำนวนผลงานวิชาการ 
คปสอ.ละอย่างน้อย 8 
ผลงานส่งเข้าประกวดงาน
วิชาการระดับจังหวัด  
- มีจำนวนผลงานวิชาการ 
ส่งเข้าร่วมประกวดงาน
วิชาการระดับเขต /ประเทศ
อย่างน้อยประเภทละ 1 
ผลงาน 

มิ.ย. 67 331,000 0 

9.2 กิจกรรมพัฒนาผลงานวิชาการ เจ้าของผลงานวิชาการที่ส่ง
ประกวดในระดับเขต/
ประเทศ ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพร้อยละ 100 
 

ก.ค.-ส.ค. 
2567 

100,600 0 

  รวม 431,600 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

10. โครงการพัฒนาและยกระดับบริการสุขภาพคุณภาพสูง จังหวัดสตูล ปี 2567 (ยกระดับ 30 บาท เพิ่มคุณภาพชีวิตประชาชน) กลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

10.1 พัฒนาและยกระดับบริการสุขภาพ
คุณภาพสูงในแหล่งท่องเที่ยว จังหวัดสตูล 
ปี 2567 

เกิดการขับเคลื่อนและยก
ยกระดับบริการสุขภาพ
คุณภาพสูงในแหล่ง
ท่องเที่ยว 

ธ.ค. 66 - 
ม.ค. 67 

0 150,000 

10.2 พัฒนาระบบสาธารณสุขชายแดน
พ้ืนที่เฉพาะ กลุ่มเปราะบาง และความ
ร่วมมือสาธารณสุขชายแดนไทย-มาเลเซีย 

เกิดการพัฒนาระบบ
สาธารณสุขชายแดน และ
ความร่วมมือสาธารณสุข
ชายแดนไทย-มาเลเซีย 

ธ.ค. 66 - 
ม.ค. 67 

0 200,000 

  รวม 0 350,000 
รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 1,734,250 526,050  
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3.4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายในการสร้างเสริมสุขภาพ 
 
ตารางท่ี 4 แผนปฏิบัติราชการตามประเด็นยุทธศาสตร์ที ่4 พัฒนาส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายในการสร้างเสริมสุขภาพ 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

1. โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายประชาสัมพันธ์ และผลิตสื่อเพ่ือเผยแพร่ประชาสัมพันธ์สื่อสารสาธารณะเกี่ยวกับโรคและภัย
สุขภาพ ปี 2567 

กลุ่มงานสื่อสาร
ฯ 

1.1 จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้เครือข่าย
ประชาสัมพันธ์ 

พัฒนาศักยภาพผู้สื่อข่าว/สื่อ
มวลชนฯ จำนวน 1 ครั้ง 

พ.ค.67 11,900 0 

1.2 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการคณะทำงาน
สื่อสารความเสี่ยงระดับจังหวัด 

จำนวน 1 ครั้ง ม.ค. - มี.ค. 
67 

5,100 0 

1.3 ผลิตสปอตวิทยุและประชาสัมพันธ์
งานสาธารณสุข 

ผลิตสปอตและเผยแพร่ 5 
เดือน 

ม.ค. - ก.ย. 
67 

50,000 0 

1.4 จ้างจัดทำไวนิลประชาสัมพันธ์งาน
สาธารณสุข 

จัดทำไวนิล 12 ครั้ง/ 12 
เรื่อง   

ม.ค. - ก.ย. 
67 

20,400 0 

1.5 เช่าเหมาเวลาจัดรายการวิทยุ ใน
รายการ"รอบรู้เรื่องสุขภาพกับ สสจ.สตูล" 

เดือนละ 2 ครั้ง จำนวน 9 
เดือน 

ม.ค. - ก.ย. 
67 

9,630 0 

1.6 เยี่ยมติดตามเสริมพลังฯ ตำบล
จัดการสุขภาพ 

๒ ครั้ง/ปี ม.ค. - ก.ย. 
67 

๕,๖๐๐ 0 

1.7 เยี่ยมติดตามเสริมพลังฯ โรงเรียนสุข
บัญญัติแห่งชาติ 

๒ ครั้ง/ปี ม.ค. - ก.ย. 
67 

๑๑,๒๐๐ 0 

1.8 ประชุมเชิงปฏิบัติการเครือข่ายตำบล
จัดการสุขภาพระดับจังหวัด 

1 ครั้ง/ป ี ม.ค. - ก.ย. 
67 

14,500 0 

  รวม 128,330 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

2. โครงการพัฒนางานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 กลุ่มงาน
คุ้มครอง
ผู้บริโภคฯ 

2.1 มหกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เชิดชู
ผู้ปฏิบัติงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัช
สาธารณสุข ส่งเสริมความปลอดภัยด้าน
ผลิตภัณฑ์สุขภาพในครัวเรือนและชุมชน 

จำนวนของเครือข่าย
ผู้ปฏิบัติงานด้านคุ้มครอง
ผู้บริโภคและเภสัช
สาธารณสุขและสถาน
ประกอบการด้านผลิตภัณฑ์ 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 58,900 

2.2 กิจกรรมสัปดาห์เภสัชกรรม ประจำปี 
2567 

จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 22,800 

2.3 อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพความรู้
ต่างๆ และถ่ายทอดนโยบาย ตัวชี้วัดและ
ระบบรายงานแก่ครูและนักเรียน อย.น้อย 

ผู้เข้าอบรมมีระดับความรู้ที่
เพ่ิมข้ึน 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 23,800 

2.4 อบรมผู้นำ/แกนนำชุมชนให้รู้เท่าทัน
และร่วมเฝ้าระวังผลิตภัณฑ์สุขภาพผิด
กฎหมายในชุมชน 

ผู้เข้าอบรมมีระดับความรู้ที่
เพ่ิมข้ึน 

ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

0 19,000 

  รวม 0 124,500 
3. โครงการพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอำเภอ (พชอ.) กลุ่มงานพัฒนา

คุณภาพฯ 3.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการคณะกรรมการ 
พชอ. 

1.คณะกรรมการฯ และ อนุ
กรรมการฯ พชอ. เข้ารับ
การอบรม ร้อยละ 100 
2.พชอ. 7 แห่งวิเคราะห์
สถานการณ์ประเด็นปัญหา
ตามหลัก SPOME ได้  
ร้อยละ 100 

ม.ค.-มิ.ย.67 51,500 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

3. พชอ. 7 แห่ง บันทึก
ข้อมูลในโปรแกรม CL 
UCCARE ครบถ้วนสมบูรณ์ 
ร้อยละ 100 

3.2 เยี่ยมเสริมพลัง พชอ. 1. คณะกรรมการและอนุฯ 
พชอ. 7 แห่ง มีผลการ
ดำเนินงานขับเคลื่อนตาม
ประเด็นปัญหาพ้ืนที่และ
ผ่านเกณฑ์การประเมินการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตที่มี
คุณภาพ 
2.พชอ. 7 แห่ง บันทึก
ข้อมูลตามองค์ประกอบ 
UCCARE ในโปรแกรม CL 
UCCARE ได้ครบถ้วน 
ถูกต้อง และสมบูรณ์ ร้อยละ 
100 

เม.ย.-ก.ย.67 4,200 
 

0 

3.3 แลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงาน 
พชอ. 

1.อำเภอมีการประเมินการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับ
อำเภอ ตามองค์ประกอบ 
UCCARE โดยการประเมิน
ตนเอง (ผ่านโปรแกรม CL 
UCCARE) ได้ครบถ้วน 

เม.ย.-ก.ย.67 6,800 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

ถูกต้อง และสมบูรณ์ ร้อยละ 
100 
2. พชอ. 7 แห่ง มีการดูแล
คุณภาพชีวิตกลุ่มเปราะบาง
ได้อย่างมีคุณภาพ 

  รวม 62,500 0 
4. โครงการพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่าย อสม. จังหวัดสตูล กลุ่มงานพัฒนา

คุณภาพฯ 4.1 ประเมินความรู้ ทักษะ อสม. เพื่อ
ค้นหาส่วนขาด 

ร้อยละ 80 อสม.ได้รับการ
ประเมินความรู้ ทักษะ 

พ.ย. 66 – 
มี.ค. 67 

0 0 

4.2 พัฒนาหลักสูตรการอบรม อสม ให้
สอดคล้องตามบริบทของพ้ืนที่ 

หลักสูตรการอบรม อสม ให้
สอดคล้องตามบริบทของ
พ้ืนที่ 

ธ.ค. 66 – 
ม.ค. 67 

5,100 0 

4.3 อบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพัฒนา
ศักยภาพแกนนำ อสม. (หมอคนที่ 1) ใน
การขับเคลื่อนงานระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
จังหวัดสตูล ปี 2567 

1.แกนนำอสม.จากทุก
หน่วยบริการเข้ารับการ
อบรม ร้อยละ 100 
2.ร้อยละ 80 ของ อสม.ที่
เข้าร่วมอบรม มีความรู้
ความเข้าใจบทบาท อสม. 
(หมอคนที่ 1) ในการร่วม
ขับเคลื่อนงานกับทีมหมอ
ครอบครัว 

ม.ค. – มี.ค. 
67 

29,000 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

3.แกนนำ อสม.มีส่วนร่วม
ในกิจกรรมสร้างเสริม
สุขภาพ 
4. ร้อยละ 80 อสม.มี
ความรู้ และทักษะเพ่ิมข้ึน 

4.4 อบรมพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ
ชมรม อสม.จังหวัดสตูล ในการเป็น
ต้นแบบองค์กรอสม. สร้างสุขภาพ  ปี 
2567 

1.ประธานอสม.ระดับตำบล 
เข้ารับการอบรม ร้อยละ 
100 
2.เกิดต้นแบบองค์กร อสม.
สร้างสุขภาพ อย่าน้อย 7 
แห่ง 

มค - มิย 67 41,800 0 

4.5 โครงการประกวด อสม.ดีเด่น ระดับ
จังหวัด ปี 2567 

ผู้แทน อสม.ระดับจังหวัด
เข้าประกวดในระดับเขต
สุขภาพที่ 12 จำนวน 12 
สาขา 

พ.ย. - ธ.ค. 
66 

34,500 0 

  รวม 110,400 0 
5. โครงการพัฒนานาระบบการแพทย์ฉุกเฉินเพ่ือสนับสนุนพ้ืนที่ กลุ่มงานควบคุม

โรคไม่ติดต่อ 5.1 สนับสนุนการพัฒนามาตรฐานระบบ
การแพทย์ฉุกเฉิน 

  1. อัตราการเสียชีวิตของ
ผู้ป่วยวิกฤติฉุกเฉินหลังรับไว้
ในโรงพยาบาล ภายใน ๒๔ 
ชั่วโมง ไม่เกิน ร้อยละ ๑๐ 

พ.ย.66 - 
ก.ย.๖๗ 

0 402,070 

5.2 พัฒนาการจัดระบบการแพทย์ฉุกเฉิน
ในพ้ืนที่ 

พ.ย.66 - 
ก.ย.๖๗ 

0 328,400 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

  2. อัตราความรอบรู้ของ
ประชาชนด้านการแพทย์
ฉุกเฉิน ร้อยละ ๖๐  
  3. จำนวนประชาชนได้รับ
การอบรมการช่วยฟื้นคืนชีพ
และการใช้เครื่องฟ้ืนคืน
หัวใจด้วยไฟฟ้าแบบ
อัตโนมัติ ๒๐๐ คน 
  4. อัตราการเข้าถึงบริการ
ของผู้ป่วยฉุกเฉินวิกฤต ร้อย
ละ ๓๐ 
  5. มีหน่วยปฏิบัติ
การแพทย์กระจาย
ครอบคลุมการปฏิบัติการ ที่
ได้มาตรฐานทุกพ้ืนที่ 
  6. ร้อยละของกลุ่ม
เปราะบาง/กลุ่มท่ีอาศัยใน
พ้ืนที่ห่างไกลและพ้ืนที่
เข้าถึงบริการการแพทย์
ฉุกเฉิน 

  รวม 0 730,470 
รวมงบประมาณประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 301,230 854,970  
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3.5 สรุปงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 
 
ตารางท่ี 5 สรุปงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ.2567 จำแนกตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

ประเด็น 
ยุทธศาสตร์ที่ 

ชื่อประเด็นยุทธศาสตร์ 
จำนวน 

(โครงการ) 
แหล่งงบประมาณ 

รวม 
สสจ.สตูล อ่ืน 

1 พัฒนาระบบสร้างเสริมสุขภาพป้องกันควบคุมโรค 13 919,800 3,111,455 4,031,255 
2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพเป็นเลิศ 17 964,400 1,868,980 2,833,380 
3 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 10 1,734,250 526,050 2,260,300 
4 ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายในการสร้างเสริมสุขภาพ 5 301,230 854,970 1,156,200 
  รวม 45 3,919,680 6,361,455 10,281,135 

 
  



 
 

64 
 

3.6 แผนปฏิบัติราชการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามประเด็นยุทธศาสตร์/นโยบายกระทรวงสาธารณสุข/นโยบายจังหวัดสตูล/นโยบายเร่งด่วน 
 
ตารางท่ี 6 แผนปฏิบัติราชการปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามประเด็นยุทธศาสตร์/นโยบายกระทรวงสาธารณสุข/นโยบายจังหวัดสตูล/นโยบายเร่งด่วน 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบสร้างเสริมสุขภาพป้องกันควบคุมโรค 
1. โครงการประชุมคณะอนุกรรมการสถานพยาบาลประจำจังหวัด กลุ่มงาน

คุ้มครอง
ผู้บริโภคฯ 

1.1 ประชุมคณะอนุกรรมการ
สถานพยาบาลประจำจังหวัด 

การประชุม 6 ครั้ง ตุลาคม 66 – 
กันยายน 67 

 

44,670 0 

  รวม 44,670 0 
2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการปรับมาตรฐานประเมินตรวจสอบคุณภาพการยึดติดของวัสดุ sealant กลุ่มงาน 

ทันตสาธารณสุข 2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการปรับมาตรฐาน
ประเมินตรวจสอบคุณภาพการยึดติดของ
วัสดุ sealant 

การตรวจยึดติด sealant 
เป็นไปในมาตรฐานเดียวกัน
ในระดับจังหวัด 

 9,750 0 

  รวม 9,750 0 
3. โครงการจัดซื้อชุดตรวจสุขภาพเคลื่อนที่ในการป้องกัน ควบคุมโรคไม่ติดต่อ กลุ่มงานควบคุม

โรคไม่ติดต่อฯ 3.1 เครื่องตรวจวัดค่าสัญญาณชีพและ
น้ำตาลในเลือดพร้อมระบบการแพทย์
ทางไกล สำหรับการบริการสุขภาพระดับ
ปฐมภูมิ ฯ ราคาชุดละ 50,000 บาท 
จำนวน 29 ชุด 
 

อัตราป่วยด้วยโรคที่เป็น
ปัญหาสุขภาพท่ีสำคัญของ
พ้ืนที่ลดลง 

พ.ย.- ธ.ค. 66 1,450,000 0 

  รวม 1,450,000 0 



 
 

65 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพเป็นเลิศ 
1. โครงการพัฒนาระบบข้อมูลเชื่อมโยงข้อมูลผู้ป่วย กลุ่มงานพัฒนา

ยุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

1.1 พัฒนาระบบข้อมูลเชื่อมโยงข้อมูล
ผู้ป่วย ONE ID CARD SMART 
HOSPITAL 

- รพท. รพช. รพ.สต. มีการ
ใช้งานระบบ EMR VIEWER 
SATUN สำหรับคนไข้ท่ีมา
รับบริการ ของ OPD VISIT 
1%  
- รพ.มีระบบลงทะเบียนคิว 
ทุกโรงพยาบาล รพท. และ 
รพช.  
- Seamless Refer 

ต.ค.66 – 
ก.ย.67 

8,500 0 

 1.2 พัฒนาระบบข้อมูลสำหรับการแพทย์
ทางไกลไร้รอยต่อ 

- มีการใช้งานระบบ 
Telemedicine ใน OPD 
VISIT 1%  
-รพ. และ รพ.สต. มีการเก็บ
ข้อมูลผู้ป่วยในการรับบริการ 
Telemedicine 100%  
- มีอุปกรณ์ในการ 
Telemedicine ทุก รพ.สต. 

ต.ค.66 – 
ก.ย.67 

8,500 0  

1.3 ติดตามและพัฒนาศักยภาพของ
โปรแกรมสนับสนุนเชื่อมโยงระบบบริการ
สุขภาพจังหวัดสตูล 

- ระบบ Agent ของ รพท 
และ รพช. Downtime 
ติดต่อได้ไม่เกิน 7 วันต่อ
สัปดาห์  

ต.ค.66 – 
ก.ย.67 

11,900 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

- มีระบบ IPD PAPERLESS 
  รวม 28,900 0 

2. โครงการพัฒนามาตรฐาน HAIT ในโรงพยาบาล สังกัดสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสตูล กลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร์
สาธารณสุข 

2.1 ประชุมชี้แจงแนวทางการประเมิน 
และประเมินเบื้องต้นโดย Internal 
Surveyor ระดับเขตสุขภาพที่ 12 

โรงพยาบาล 2 แห่ง ผ่าน
การประเมินมาตรฐาน HAIT 
ตามเกณฑ์ที่กำหนด 

มี.ค. 67 
จำนวน 2 วัน 
วันละ 1 แห่ง 

23,900 0 

2.2 ประชุมสรุปการดำเนินงาน การ
ประเมินมาตรฐาน HAIT ของรพ. ทั้ง 2 
แห่ง รพ.สตูล, รพ.ท่าแพ 

ปี 2568โรงพยาบาลผ่าน
การประเมินมาตรฐาน HAIT 
ตามเกณฑ์ที่กำหนด อย่าง
น้อย 2 แห่ง 

พ.ค. 67 
จำนวน 1 วัน 

6,800 0 

  รวม 30,700 0 
3. โครงการพัฒนา Service Plan (One Province One Hospital) กลุ่มงานพัฒนา

คุณภาพฯ 3.1 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพแบบเครือข่าย จังหวัดสตูล 
 

เกิดการขับเคลื่อนและ
พัฒนางานตามนโยบาย 
One Province One 
Hospital จังหวัดสตูล 

พ.ย.66 1,400 0 

  รวม 1,400 0 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการ 

1. โครงการพัฒนาและยกระดับบริการสุขภาพคุณภาพสูง จังหวัดสตูล ปี 2567 (ยกระดับ 30 บาท เพิ่มคุณภาพชีวิตประชาชน) กลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร์ฯ 1.1 พัฒนาและยกระดับบริการสุขภาพ

คุณภาพสูงในแหล่งท่องเที่ยว จังหวัดสตูล 
ปี 2567  

เกิดการขับเคลื่อนและยก
ยกระดับบริการสุขภาพ
คุณภาพสูงในแหล่ง
ท่องเที่ยว 

ธ.ค. 66 - 
ม.ค. 67 

464,200 
 

0 



 
 

67 
 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

1.2 พัฒนาระบบดิจิทัลด้านสุขภาพ  ธ.ค. 66 13,200 0 
1.3 พัฒนาระบบสาธารณสุขชายแดน 
พ้ืนที่เฉพาะ และกลุ่มเปราะบาง 

 ธ.ค. 66 43,100 0 

  รวม 520,500 0 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีเครือข่ายในการสร้างเสริมสุขภาพ 

1. โครงการพัฒนานาระบบการแพทย์ฉุกเฉินเพ่ือสนับสนุนพ้ืนที่ กลุ่มงานควบคุม
โรคไม่ติดต่อ 1.1 อบรมเชิงปฏิบัติการการช่วยฟื้นคืน

ชีพ ณ จุดเกิดเหตุและการใช้เครื่องAED 
(CPR With AED) 

ผู้ปฏิบัติงานในระบบ
การแพทย์ฉุกเฉินทุกระดับ/
อสม./ผู้ประกอบ การด้าน
การท่อง เที่ยว/นักเรียน/
ประชาชนทั่วไป/หน่วยงาน
ราชการ ๔ รุ่นๆละ ๕0 คน 
มีความรู้และทักษะช่วยฟื้น
คืนชีพ ณ จุดเกิดเหตุและ
การใช้เครื่องAED (CPR 
With AED) 

พ.ย.6๖ - 
ก.ย.6๗ 

๗๒,๘๐๐ 0 

1.2 จัดซื้อครุภัณฑ์ทางการแพทย์ เครื่อง
กระตุกไฟฟ้าหัวใจชนิดอัตโนมัติ 

เครื่อง AED ประจำตาม
สถานที่ราชการ/สถานที่
เอกชนในพ้ืนที่/แหล่ง
ท่องเที่ยว/แหล่งชุมชน 
จำนวน ๒๐ เครื่อง 

พ.ย.6๖ - 
ก.ย.6๗ 

2,600,000 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

1.3 ประชุมคณะกรรมการพัฒนาการ
ช่วยเหลือผู้ป่วยในพื้นท่ีห่างไกล จ.สตูล ๓ 
ครั้ง 

คณะกรรมการฯ และผู้จัด 
๓๐ คน เข้าร่วมประชุมฯ 

พ.ย.6๖ - 
ก.ย.6๗ 

15,300 0 

  รวม ๒,๖๘๘,1๐๐ 0 
 รวมงบประมาณตามตามประเด็นยุทธศาสตร์ 

/นโยบายกระทรวงสาธารณสุข/นโยบายจังหวัดสตูล/นโยบายเร่งด่วน 
4,772,620 0  
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3.7 แผนปฏิบัติตามกลุ่มงาน (ปกติ) 
 
ตารางท่ี 7 แสดงแผนปฏิบัติตามกลุ่มงาน (ปกติ) 

ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

1. โครงการพัฒนาระบบเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรคติดต่อในจังหวัดสตูล ประจำปี 2567 กลุ่มงานควบคุม
โรคติดต่อ 1.1 พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าที่ในการ

ค้นหา รักษา ฟ้ืนฟู ผู้ป่วยโรคเรื้อน 
ร้อยละของเจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบงานโรคเรื้อน
ผ่านการอบรม (ร้อยละ 80) 

ม.ค. – ก.ย. 
67 

18,700 0 

1.2 อบรมเชิงปฏิบัติการเฝ้าระวัง ป้องกัน 
และควบคุม โรคติดต่อในศูนย์เด็กเล็ก 

ร้อยละของจำนวนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจังหวัดได้รับ
การอบรมและฟ้ืนฟู (ร้อยละ 
80) 

ม.ค. – ก.ย. 
67 

17,000 0 

1.3 อบรมให้ความรู้เรื่องการสร้างเสริม
ภูมิคุ้มกันโรค/การให้วัคซีนในผู้ใหญ่/
วัคซีนใหม่ในแผนงานฯ/การบันทึกข้อมูล 

ร้อยละ 95 ของจนท.สา
ธารณสุข ผ่านการอบรม
สร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 

ก.พ. – เม.ย. 
67 

38,300 0 

1.4 ประเมินมาตรฐานการดำเนินงาน 
สร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 3 ขั้นตอน และ
แบบบูรณาการ 

ร้อยละ 80 ของรพ.สต.ทุก
แห่ง ผ่านการประเมิน
มาตรฐานการดำเนินงาน 
สร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค 3 
ขั้นตอน ของกรมควบคุมโรค 

เม.ย. – ก.ย. 
67 

24,200 0 

1.5 ประชุมชี้แจง มิสเตอร์ฮัจย์/แซะห์/ 
จนท.ที่เก่ียวข้อง 

  0 7,200 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

1.6 จัดสรรให้อำเภอที่มีผู้เดินทางไป
ประกอบพิธีฮัจย์ 

. ผู้เดินทางไปประกอบพิธี
ฮัจย์ได้รับการตรวจสุขภาพ 
ร้อยละ 85  
 2. ผู้เดินทางไปประกอบพิธี
ฮัจย์ได้รับการฉีดวัคซีน ร้อย
ละ 95  
 3. ผู้เดินทางไปประกอบพิธี
ฮัจย์ได้รับการอบรม ร้อยละ 
85 

มกราคม-
สิงหาคม 

0 75,000 

  รวม 98,200 82,200 
2. โครงการเฝ้าระวัง ป้องกัน และควบคุมโรคเอดส์ โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ โรคไวรัสตับอักเสบบี และซี จังหวัดสตูล ประจำปี 

2567 
กลุ่มงานควบคุม
โรคติดต่อ 

2.1 ประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อชี้แจงแนว
ทางการดำเนินงาน ให้เจ้าหน้าที่
ผู้รับผิดชอบงานทุกอำเภอ 

ร้อยละ 100 ของลุ่ม
เป้าหมาย ได้รับความรู้เรื่อง
แนวทางการดำเนินงาน
อย่างเป็นระบบ 

พ.ย. – ธ.ค.
66 

0 80,000 

2.2 จัดอบรมให้ความรู้ กลุ่มเป้าหมาย 
และตรวจคัดกรองหาการติดเชื้อเอชไอวี 
ซิฟิลิส โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ไวรัสตับ
อักเสบบี และซี 

ร้อยละ 80 ของ
กลุ่มเป้าหมาย ได้รับความรู้ 
และได้รับการตรวจคัดกรอง
หาการติดเชื้อเอชไอวี ซิฟิลิส 
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
ไวรัสตับอักเสบบี และซี 

พ.ย.66 – 
ก.ย. 67 

0 408,500 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

2.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานคลินิก ARV 
แบบไขว้ 

ร้อยละ 80 ของอำเภอ 
ได้รับประเมิน 

ม.ค. – ก.ย. 
67 

0 15,400 

2.4 ประชุมเชิงปฏิบัติการ สรุปผลการ
ดำเนินงาน และวางแผนการดำเนินงานปี
ถัดไป                         

ร้อยละ 100 ของพ้ืนที่เข้า
ร่วมกิจกรรม 

ก.ค. – ก.ย. 
67 

0 80,000  

2.5 ค่าตอบแทนปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในการรวบรวม/วิเคราะห์ข้อมูล
ตาม NAP Program 

ได้รับค่าตอบแทนปฏิบัติงาน
นอกเวลา 

ส.ค. – ก.ย.
67 

0 6,100 

  รวม 0 590,000 
3. โครงการยุติปัญหาโรคเอดส์ โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ด้วยชุดบริการ RRTTR จังหวัดสตูล ประจำปี 2567 กลุ่มงานควบคุม

โรคติดต่อ 3.1 กิจกรรมจากงบโครงการกองทุนโลก  ม.ค. – ธ.ค.
67 

0 400,000 

  รวม 0 400,000 
4. โครงการพัฒนาศักยภาพเครือข่ายในการขับเคลื่อนงานอนามัยสิ่งแวดล้อมและอาชีวอนามัย ปีงบประมาณ 2567 กลุ่มงานอนามัย

สิ่งแวดล้อม 4.1 งานศูนย์เรียนรู้ระบบสุขภาพตามวิถี
ชุมชน 

ศูนย์เรียนรู้ระบบสุขภาพ
ชุมชนได้รับการเยี่ยมติดตาม
การดำเนินงานโดย สสจ. 

ม.ค. - ส.ค. 
67 

7,200 0 

4.2 งานอาชีวอนามัย 
   - ออกเยี่ยมติดตามเสริมพลังและ
ประเมินรับรองมาตรฐานการจัดบริการอา
ชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อม
สำหรับสถานบริการสุขภาพ 

- รพ., รพ.สต., โรงงาน, 
สถานประกอบการ ได้รับ
การรับรองตามมาตรฐานฯ 
- สถานประกอบการ
กิจกรรมได้รับการตรวจสอบ

ม.ค. - ก.ย. 
67 

23,400 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

   - ออกประเมินรับรองตามมาตรฐานการ
จัดบริการอาชีวอนามัยและเวชกรรม
สิ่งแวดล้อมสำหรับโรงงานฯ 
   - ออกตรวจสอบสถานการณ์ฉุกเฉิน
ด้านอาชีวอนามัยและโรคจากการ
ประกอบอาชีพ/ตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน 
(มลพิษแลภัยคุกคาม) 

และระงับเหตุ กรณีเกิดเหตุ
ฉุกเฉินด้านอาชีวอนามัย
และโรคจากการประกอบ
อาชีพ 

4.3 งานสุขาภิบาลอาหารและน้ำ 
   - งานตลาดสดวิถีใหม่ ตนาดนัดน่าซื้อ 
และอาหารริมบาทวิถี (Street Food 
Good Health) 

- ตลาดสด ตลาดนัด ริม
บาทวิถี ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานที่กำหนด 
- น้ำบริโภคมีคุณภาพและ
มาตรฐาน 

ม.ค. - ก.ย. 
67 

14,400 0 

4.4 งานโรงแรมที่เป็นมิตรกับสุขภาพและ
สิ่งแวดล้อม (Green Health Hotel) 
   - ติดตาม ตรวจเยี่ยมเสริมพลัง และ
รับรองมาตรฐานฯ 

โรงแรม ที่พัก ผ่านเกณฑ์
มาตรฐานที่กำหนด 

ม.ค. - ก.ย. 
67 

6,000 0 

4.5 งานสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
   - ติดตาม ตรวจเยี่ยมเสริมพลัง และ
รับรองงานเมืองสุขภาพดี Healthy Cities 
and Community 
   - ออกประเมินส้วมสาธารณะในแหล่ง
ท่องเที่ยว 

- อปท.ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ที่กำหนด 
- ส้วมสาธารณะในแหล่ง
ท่องเที่ยวได้มาตรฐาน 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

16,800 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

4.6 งานตามกฎหมาย หรือ พ.ร.บ. อื่นที่
เกี่ยวข้อง 
   - ออกพ้ืนที่ตรวจสอบข้อเท็จจริงกิจการ
ที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพและเหตุรำคาญ 
   - ติดตาม ตรวจเยี่ยมเสริมพลัง และ
รับรองงานพัฒนาระบบบริการอนามัย
สิ่งแวดล้อมของ อปท. (EHA) 
   - ติดตาม ตรวจเยี่ยมเสริมพลัง และ
รับรองงาน อบต.จัดการอนามัย
สิ่งแวดล้อม เพ่ือท้องถิ่นน่าอยู่ 

- เหตุร้องเรียนจากกรณีเหตุ
รำคาญ ได้รับการจัดการ 
และตรวจสอบข้อเท็จจริง 
- อปท ผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ที่กำหนด 
 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

33,600 0 

  รวม 101,400 0 
5. โครงการพัฒนาผู้ปฏิบัติงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  

5.1 ประชุมราชการ เพื่อประชุม ชี้แจง 
ทำความเข้าใจ การจัดซื้อจัดจ้างตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง และการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
กฎกระทรวงและระเบียบ
กระทรวงการคลัง 

จัดประชุมจำนวน 3 ครั้ง ไตรมาส 1 - 
4 

15,300 0 งานพัสดุ  
กลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป 

5.2 เร่งรัดติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ
รายจ่าย งบลงทุน ปีงบประมาณ 2567 

ติดตามการใช้จ่าย
งบประมาณรายจ่าย งบ
ลงทุน ปีงบประมาณ 2567 
ทุกอำเภอๆละ 2 ครั้ง 

ไตรมาส 1 - 
4 

8,400 0 

  รวม 23,700 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

6. โครงการพัฒนาศักยภาพและสร้างขวัญกำลังใจบุคลากร กลุ่มงานบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 6.1 ประชุมสรรหาคัดเลือกข้าราชการ

เพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งต่างๆ 
ประชุมพิจารณาคัดเลือกได้
ตัวบุคคลเสร็จสิ้น 

ต.ค. 66 –  
ก.ย. 67   

(จำนวน 8 
ครั้ง) 

12,960 0 

6.2ประชุมสรรหาบุคคลเข้ารับราชการ 
(ขรก./พ.ราชการ) 

ประชุมกระบวนการ
พิจารณาคัดเลือกได้ตัว
บุคคลเสร็จสิ้น 

ต.ค. 66 – ก.ย.
67  (จำนวน 

4ครั้ง) 

6,480 0 

6.3 ประชุม คกก.พิจารณาการย้ายระดับ
จังหวัด 

ประชุมกระบวนการ
พิจารณาการย้ายบุคคล 

ต.ค. 66 – ก.ย.
67   

(จำนวน 2 ครั้ง) 

9,450 0 

6.4ประชุมคกก.พิจารณาการลาศึกษาต่อ
ระดับจังหวัด 

ประชุมกระบวนการ
พิจารณาการลาศึกษาต่อ
ของเจ้าหน้าที่ 

ต.ค. 66 – ก.ย.
67   

(จำนวน 1 ครั้ง) 

4,750 0 

6.5 ประชุมอบรมปฐมนิเทศและสัมมนา
ร่วมกัน 

อบรมปฐมนิเทศและสัมมนา
ร่วมกันของเจ้าหน้าที่บรรจุ
ใหม่ 

ต.ค. 66 – ก.ย.
67  (จำนวน 

2 ครั้ง) 

6,800 0 

6.6 ประชุมพิจารณาการวิจัยในคน ประชุมพิจารณาการรับรอง
วิจัยในคน 

ต.ค. 66 – ก.ย.
67  (จำนวน 
12 ครั้ง) 

5,040 0 

6.7 ประชุมพิจารณาคัดเลือกเจ้าหน้าที่
กองกิจการฮัจย์ 

ประชุมพิจารณาคัดเลือก
เจ้าหน้าที่กองกิจการฮัจย์ 

ม.ค.– ก.ย. 67 
(จำนวน 1 ครั้ง) 

875 0 
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ลำดับ โครงการ/กิจกรรมหลัก ผลผลิต 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
ผู้รับผิดชอบ 

สสจ.สตูล อ่ืนๆ 
       

6.8 ประชุมจัดเตรียมเลื่อนเงินเดือน ประชุมผู้เกี่ยวข้องกับการ
จัดเตรียมข้อมูลเลื่อน
เงินเดือน 

ม.ค.– ก.ย. 67 
(จำนวน 2 ครั้ง) 

8,100 0 

6.9 ประชุมพิจารณาคัดเลือกผู้เข้ารับการ
อบรม ผบต/ผบก 

ประชุมพิจารณาคัดเลือกผู้
เข้ารับการอบรม ผบต/ผบก 

ม.ค.– ก.ย. 67 
(จำนวน 1 ครั้ง) 

3,375 0 

6.10 ประชุมพิจารณาคัดเลือก
ข้าราชการดีเด่น 

ประชุมพิจารณาคัดเลือก 
ขรก.ดีเด่น 

ม.ค.– ก.ย. 67 
(จำนวน 1 ครั้ง) 

2,025 0 

  รวม 80,230 0 
7. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้ปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชี ประจำปี 2567 งานการเงินฯ 

กลุ่มงานบริหาร
ทั่วไป 

2.1 ประชุมราชการผู้ปฏิบัติงานด้าน
การเงินและบัญชี 

คะแนนคุณภาพบัญชีหน่วย
บริการ 100 คะแนน 

ต.ค. 66 - 
ก.ย. 67 

40,800 0 

  รวม 40,800 0 
 รวมงบประมาณแผนปฏิบัติตามกลุ่มงาน (ปกติ) 344,330 1,072,200  
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