
HR :การบริหารทรัพยากรบุคคลสสจ.สตูล 
 

1. การบริหารตําแหนงวาง (ภาพรวมจังหวัด) 

เลขตําแหนง 1 เมย. 66 1 พค. 66 1 มิย. 66 1 กค. 66 1 สค. 66 1 กย. 66 1 ตค. 66 

ท้ังหมด 1,154 1,155 1,154 1,144 1,144 1,144 1,141 

ไมวาง 1,077 1,081 1,098 1,066 1,067 1,066 1,064 

วาง 77 74 56 78 77 78 77 

วาง (รอยละ) 6.67 6.41 4.85 6.82 6.73 6.82 6.75 

บรหิาร ระดับสป/

เขต 
38 38 12 26 31 32 34 

บรหิาร สสจ. 39 36 44 52 46 46 43 

วาง (รอยละ) 3.38 3.12 3.84 4.55 4.02 4.02 3.77 
 

  

 



สสจ.สตูล (การบรหิารตําแหนงวาง - ระดับหนวยงาน - 1 ตค. 66)   

เง่ือนไขหลัก จํานวน  

1 รับยาย/รับโอน 13  

2 บรรจุผูสอบแขงขัน 14  

3 บรรจุผูไดรับการคัดเลอืก 2  

4 เลื่อนระดับ อาวุโส 2  

5 เลื่อนระดับชํานาญการพิเศษ 1  

6 เลื่อนระดับ เชี่ยวชาญ 0  

7 เลื่อนระดับผูทรงคุณวุฒิ 0  

8 เกลี่ยตําแหนง 6  

9 ปรับปรุงตําแหนง 4  

10 ยุบตําแหนง 1  

11 บรรจุกลับ 0  

12 ยังไมไดดําเนนิการ 0  

13 ดําเนนิการแลวเสร็จ (มีคําส่ัง) 0  

รวม 43  



 

2. หลักเกณฑการบริหารตําแหนงวางจากการเกษียณ 
 

ป งปม. 2566 – 2567 
 

ป งปม. 2568 - 2570 

คืน สรก.เดิม = 100% 60% = คืน สรก.เดิม 
15% = ทดแทนดวยการจางงานอื่น (พ.รก.) 
25% = อ.ก.พ.กระทรวง/สป./เขต เกลี่ย 

 

 

 

 

   

 



3. การบริหารงานบุคคลตามหลักเกณฑจังหวัดชายแดนภาคใต 
(หลักเกณฑหนังสือ ก.พ. ว7/2565) 

 

ป 2566 
(สสจ.สตูล สํารวจ) 

- ใหหนวยงานสง ภายใน 10 กค. 2566  

ผูมีคุณสมบัติฯ  
นับถึง 1 กค. 2566 จํานวน 7 ราย 
 

- สงเขตฯ 21 กค. 2566 
- แจงยุบ 138580 แจงยาย 250925 

 

1 140798 นาย นพดล นพสุวรณ นายชางเทคนิค นวก.พัสดุ 
2 133631 นาย รัตณะ ปะดุกา จพ.สาธารณสุข นวก.สาธารณสุข 
3 133567 นาง สาวิตตร ี เกปน จพ.เภสัชกรรม นวก.สาธารณสุข 
4 137809 นางสาว จัสมิน หลังเศษ จพ.เวชสถิติ นวก.สาธารณสุข 
5 191117 นาง ฮาซียะห เปรมใจ จพ.สาธารณสุข นวก.สาธารณสุข 
6 201311 นางสาว สุมาลิน แคสน่ัน จพ.สาธารณสุข นวก.สาธารณสุข 
7 133798 นาง เบญจา จันทกูล พยาบาลเทคนิค นวก.สาธารณสุข 

 



4. การดําเนินการคัดเลือกขาราชการเพื่อแตงตั้งใหดํารงตําแหนง 
(อยูระหวางดําเนินการ ณ วันที่ 1 ตค. 2566) 

 

ระดับชํานาญการพิเศษ 
หัวหนาพยาบาล รพ.ทาแพ (เกษียณ) 

 
- มีคําสั่งแตงต้ังเรียบรอยแลว 

ระดับเชี่ยวชาญ 
ผอ.รพ. ควนกาหลง 
 
ผอ.รพ. ควนโดน (เกษียณ) 
 
 
 
ผอ.รพ. มะนัง (ยังไมมีเลขตําแหนง) 

 
- ผลงานผานประเมินแลว อยูระหวาง สป. 
จัดทํา คส. 
- ผูผานการคัดเลือกอยูระหวางจัดทําผลงาน 
- ขอปรับลดตําแหนง 1 ระดับ (ชนพ.) เพื่อยาย
ผูไดรับคัดเลือก (อมรรัตน)เม่ือผลงานผาน
ประเมิน เสนอคําสั่งเลื่อน (ชช) 
- ใชเลขวางจาก (อมรรัตน) เพื่อขอกําหนด
ตําแหนง 

 



ระดับอาวุโส 
ผอ.รพสต. (คลองขุด/ผังปาลม 2) 
(เกษียณ) 

- อยูระหวางการประกาศรับสมัครคัดเลือกฯ 

ระดับชํานาญการ 
ผอ.รพสต. บานผัง 50 (ลาออก) 
ผอ.รพสต. ทาเรือ (เลื่อน ชนพ.) 

 
- ขออนุมัติใชตําแหนงตอ ผตร. 
- อยูระหวางการประกาศรับสมัครคัดเลือกฯ 

ผูชวย สสอ. 
 

- ดําเนินการคัดเลือกพรอมกับ ผอ.รพสต.ทาเรือ 
 

 

 

 

  

 

 

 

 



 

5. การบริหารตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ 

 

  เลขท่ี ตําแหนง หนวยงาน ผูครองเดิม เหต ุ
 1 133310 พยาบาลวิชาชีพ สสจ.สตูล - ncd สไบทิพย วิเศษสิงห เลื่อน ชนพ QW 

2 133229 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ควนโดน สุนันทา พานทอง เลื่อน ชนพ QW 
3 133458 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ละงู นภากรณ แกวเหมือน เลื่อน ชนพ QW 
4 163165 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ควนโดน เปรมศักดิ์ ปะดุกา ยาย นวก.สธ. QW 
5 133304 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ควนกาหลง สุรภี ลอมเมือง เลื่อน ชนพ QW 
6 133919 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ควนโดน บริหารภาพรวม สป. คืนหนวยงาน QW 
7 139491 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ควนกาหลง บริหารภาพรวม สป. คืนหนวยงาน QW 
8 133363 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ทาแพ บริหารภาพรวม สป. คืนหนวยงาน QW 
9 133448 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ละงู บริหารภาพรวม สป. คืนหนวยงาน QW 
10 133450 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ละงู บริหารภาพรวม สป. คืนหนวยงาน QW 
11 133526 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ทุงหวา บริหารภาพรวม สป. คืนหนวยงาน QW 
12 140899 พยาบาลวิชาชีพ สสจ.สตูล - สงเสริม บริหารภาพรวม เขต QW กําลังรับสมคัร 
13 133449 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ละงู ราณี ขาวดี ลาออก ขอใชไ้ปเขตรพ.ละง ู
14 133456 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ละงู นิวดา หนูชูสุข ลาออก ขอใชไ้ปเขตรพ.ละง ู
15 167130 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ทุงหวา ยินด ียาชะรัต เสียชีวิต เกลีย่ไป รพ.ละง ู
16 133377 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ทาแพ รมหยัน เตี้ยเล็ก เลื่อน ชนพ. ขอเกลีย่ไป รพ.มะนัง 
17 133224 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ควนโดน ขนิษ เจริญวิกกัย ลาออก 1พย.66 ขอเกลีย่ไป รพ.ละง ู
18 133216 พยาบาลวิชาชีพ รพ.ควนโดน พรฤด ีคงหมุน ลาออก 1ธค.66 ขอเกลีย่ไป รพ.มะนัง 



 

 

กรอบ/อัตรากําลังตําแหนงพยาบาลวิชาชีพ (1 พย.66)  
รพช. กรอบปจจุบัน ปฏบัิติงานจรงิ + (เกิน)   /  - (ขาด) 

ควนโดน 40 51 +11 

ควนกาหลง 41 53 +12 

ทาแพ 40 52 +12 

ละง ู 103 90 -13    (+4)      -9 

ทุงหวา 40 45 +5    

มะนัง 40 29 -11    (+2)      -9 

สสจ.สตูล 10 10 0 

 

 

 

 

 

 



6. การพิจารณาความดีความชอบ รอบวันที่ 1 ตุลาคม 2566  

 

1. ผูมีผลงานเดนตามผลการปฏิบัติ
ราชการของ คปสอ. 
 

- จํานวนรอยละ 20 ของขาราชการ  
ณ วันที่ 1 กันยายน 2566 
- ระดับที่ 1 คปสอ.ทุงหวา  
- ระดับที่ 2 คปสอ.ควนโดน  
- ระดับที่ 3 คปสอ.มะนัง 
รวมจํานวน 61 ราย ใชเงินทั้งสิ้น 9,100 บาท 
 

2. ผูมีผลงานเดนดานวิชาการ การวิจัย 
การประกวดระดับจังหวัด เขต/ประเทศ 
 

รวมจํานวน71 ราย ใชเงินทั้งสิ้น 14,900 บาท 

 รวมทั้งหมด 132 ราย เปนเงิน 24,000 บาท 
 

 



7. การขอรับรองจริยธรรมการทําวิจัยในคน 

 

หนวยงาน สงโครงรางการวิจัยฯ 
(ระหวางวันที่ 1 – 10 ของทุกเดือน) 
 

- สสจ.จะประชุมพิจารณาฯ ภายในวันสิ้นเดือน 

สสจ. ออกใบรับรองฯ ภายใน 1 สัปดาห นับถัดจากวันสิ้นเดือน 
 

 

 

 


