
PAKNUM HEALTH PROMOTING HOSPITAL

ยินดต้ีอนรบั
นายแพทย์สมบัติ ผดุงวิทย์วัฒนา

สาธารณสุขนิเทศก์เขตสุขภาพที ่12 และคณะ
ด้วยความยินดย่ิีง

รพ.สต.ต้ำบลปำกน ้ำ

วันที่ 11 เดือนกรกฎาคม พ.ศ.2566
ณ ห้องประชุมพฤกษชาติ โรงพยาบาลละงู จังหวัดสตูล





ข้อมูลท่ัวไป
และสภาพปัญหาสาธารณสุข
ของรพ.สต.ต าบลปากน้า
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ต าบลปากน้า



ติดต่อ ต ำบลก ำแพง

ติดต่อ ต ำบลแหลมสน

ทิศเหนือ

ติดต่อ ทะเลอันดำมัน

ทิศใต้

ติดต่อ ต ำบลละงู
ทิศตะวันออก

ติดต่อ ทะเลอันดำมัน

ทิศตะวันตก

ทีต้ั่ง และอณาเขตติดต่อ
ต าบลปากน้า มพ้ืีนที่ประมาณ 40.46 ตาราง
กิโลเมตร หรอืประมาณ 15,804.375 ไร ่คิด
เป็นรอ้ยละ 14.23 ของพ้ืนที่อ าเภอละงู

ห่างจากที่ว่าการอ าเภอละงู  7  กม.

ห่างจาก สส.ละงู    7  กม.

ห่างจาก รพช.ละงู  13  กม.



เขตรบัผิดชอบ
รพ.สต.ต าบลปากน้า
แบ่งตาม นสค.

บ้านปากบารา ประชากร รวม 4,313 คน02

บ้านตะโละใส ประชากร รวม 3,088 คน04

บ้านท่ายาง ประชากร รวม 569 คน05

บ้านท่ามาลัย ประชากร รวม 1,112 คน06

บ้านท่าพยอม ประชากร รวม 489 คน07

พว.รัตนำ สอและ พว.นรูอัยนน  นกเกษม 

พว.สนุิดำ งะสมัน

นวก.ฮำน ฟ๊ะ สะอ ด

นวก.พิเชษฐ ์ปัจฉิมศิริ 

นวก.อดุล เดเช พว.จุวัยนน ย์น กองบก 

ประชากรรวมท้ังหมด จ านวน 9,521 คน 
หมายเหตุ : ประชากรคิดตามทะเบียนราษฎร์ กลางปี เมือ ก.ค.2565

49.36% 50.64%



ศาสนาอิสลาม

ศาสนาพุทธ

การนับถือศาสนา

6%

94%

ข้าราชการ
3%

รบัจ้าง
5%

ค้าขาย
2%

เกษตรกร
15%

ประมง
18%

นักเรยีน
26%

อ่ืนๆ
31%

การประกอบอาชพี



จังหวัด
ผู้ว่ำรำชกำร

ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด
นำยนแพทย์นสำธำรณสุข

โรงพยนำบำลศูนย์น/
โรงพยนำบำลท่ัวไป
ผู้อ ำนวยนกำร

โรงพยนำบำลชุมชน
ผู้อ ำนวยนกำร

อ ำเภอ
นำยนอ ำเภอ

ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอ
สำธำรณสุขอ ำเภอ

โรงพยนำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล
ผู้อ ำนวยนกำร

โครงสรา้ง
การบรหิารราชการสว่นภูมิภาค



สัดส่วนบุคคลกรสาธารณสุขต่อประชากร

ผู้อ านวยการ รพ.สต.

อัตรำส่วนต่อประชำกร

1 : 9,521 คน

(TYPE1,2,3)

01

นักวิชำกำรสำธำรณสุข 3 คน

อัตรำส่วนต่อประชำกร

1 : 3,174 คน

02

พยนำบำลวิชำช พ 4 คน

อัตรำส่วนต่อประชำกร

1 : 2,380 คน

03
แพทย์นแผนไทยน 1 คน (รว.)

อัตรำส่วนต่อประชำกร

1 : 9,521 คน

(TYPE1,2,3)

04
พนง.กระทรวง 2 คน

ลูกจ้ำงอ่ืน 1 คน

(พนง.ท ำควำมสะอำด)

ท ่มำ : ส ำนักบริหำรกำรทะเบ ยนน กรมกำรปกครอง ณ กรกฎำคม 2565 (ประชำกรกลำงปี)

05
อสม. 104 คน

อัตรำส่วนต่อประชำกร

1 : 92 คน



แผนภูมิเปรยีบเทยีบผู้มารบับรกิาร 3 ปยี้อนหลัง
ปีงบประมาณ 2564 - 2566 (ต.ค.65 – มิ.ย.66)

ปงีบประมาณ

ผู้ปว่ยใหม่ (คน) มารับบริการ (คร้ัง)

ใน
เครือข่ำยน

นอก
เครือข่ำยน

รวม
ใน

เครือข่ำยน
นอก

เครือข่ำยน
รวม

2564 

(1 ต.ค. 63 – 30 ก.ย. 64)
2,132 175 2,307 15,170 654 15,824

2565 

(1 ต.ค. 64 – 30 ก.ย. 65)
2,693 138 2,831 11,664 1,546 13,210

2566 

(1 ต.ค. 65 – 30 มิ.ย. 66)
2,274 47 2,327 12,377 947 13,324

2,307

15,824

192.25

1,318.67

2,831

13,210

235.92

1,100.83

2,327

13,324

193.92

1,480.44

0 5,000 10,000 15,000 20,000

ผู้ปว่ยนใหม(่คน)

ผู้มำรับบริกำร(คร้ัง)

เฉล ่ยนคนต่อเดือน

เฉล ่ยนคร้ังต่อเดือน

เปรยีบเทียบปรมิาณ
การรบับรกิาร 3 ปี ย้อนหลัง

2566 2565 2564

ที่มา : รายงาน 0110 รง.5 โปรแกรม HOSxP PCU_XE



อัตราการเกิด – การตาย
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อัตราการเกิดและอัตราการตาย ปีงบประมาณ 2564 - 2566

อัตราการเกิดรอ้ยละ อัตราการตายรอ้ยละ อัตราเพ่ิมรอ้ยละ



สภาวะการเจ็บป่วยของประชาชน
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Acute nasopharyngitis
(common cold)

Essential (primary)
hypertentions

Myalgia NIDM Without complications Dyspepsia

แผนภูมิแสดง 5 อันดับโรคผู้ป่วยนอก
ปีงบประมาณ 2566 (ต.ค.65-พ.ค.66)
ท่ีมา : รายงานอันดับโรค hOSxP PCU_XE

J00 I10 M791 E119 K30



ปัญหาสุขภาพด้านการระบาด
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ม.ค. ก.พ. ม .ค. เม.ยน. พ.ค. มิ.ยน. ก.ค. ส.ค. ก.ยน. ต.ค. พ.ยน. ธ.ค.

สถานการณ์ผู้ป่วยไข้เลือดออก ปี 2566 เปรยีบเทยีบ
กับ ปี 2565

2565 2566

มาตรการควบคุมโรค
• ควบคุมโรคตามมาตรการ 3-3-1 
• อสม. ส้ารวจ ท้าลายแหล่งเพาะพันธุ์ลูกน ้ายุงลายบ้าน

ผู้ป่วยและบ้านใกล้เคียงสัปดาห์ละ 1 ครั ง 
• พร้อมเฝ้าระวังติดตาม ผู้มีอาการสงสัยป่วยด้วยโรค

ไข้เลือดออก และรายงานให้  โรงพยาบาล/รพ.สต. ที่
รับผิดชอบ

• ด้าเนินมาตรการ MOPH UP ในพื นที่พบผู้ป่วยอย่าง
ต่อเนื่อง  

 

มาตรการป้องกัน
• อสม.ส้ารวจและท้าลายแหล่งเพาะพันธ์ลูกน ้ายุงลายด้วย

สมาร์ท อสม.สัปดาห์ละ 1 ครั ง
• รณรงค์จิตอาสาพัฒนาส่ิงแวดล้อมป้องกันโรคไข้เลือดออก 

เดือนละ 1 ครั ง
• พื นที่ระบาดรณรงค์สร้างการรับรูแ้ละจัดการส่ิงแวดล้อม

เดือนละ 2 ครั ง        



ปัญหาสุขภาพด้านโภชนาการ

ร้อยละของเด็ก 0-5 ปี สูงดีสมส่วน (ร้อยละ 67)

ตัวชี้วัด น้าหนัก
ตัวชี้วัด

เกณฑ์การให้
คะแนน

เป้าหมาย
(%)

ผลงาน
(%)

1 2 3 4 5

ร้อยนละของ
เด็ก 0-5 ปี 
สูงด สมส่วน

0.5 1 2 3 4 5 66 38.50
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ภำวะเต ้ยน

รอ้ยละของเด็กมภีาวะเตีย้ ตามไตรมาส 
ปีงบประมาณ 2566

ไตรมำส 1 ไตรมำส 2 ไตรมำส 3

การด้าเนินการ
• คัดกรองติดตามช่ังน ้าหนัก
• ส่งเสริมการเลี ยงลูกด้วยนมแม่หลังคลอด
• รอด้าเนินการโครงการ



ปัญหาสุขภาพด้านแม่และเด็ก

แม่วัยทีน 5 ราย 
ในปีงบประมาณ 
2566 (ต.ค.-มิ.ย.)

การด้าเนินการ
• หมอคนที่1 (อสม.) เย่ียม ส่งต่อ หมอคนที่ 2 ผู้รับผิดชอบงาน 

เพื่อด้าเนินการต่อหากพบปัญหา

Early ANC สภาพปัญหา
• ตั งครรภ์ไม่พร้อม เช่น ไม่เป็นตามขนบธรรมเนียม ขาดองค์ความรู้ ปกปิด

คลอดลูกน ้าหนักน้อย
การด้าเนนการ
• ส่งเสริมการเลี ยงลูกด้วยนมแม่อย่างน้อย 6 เดือน

ตัวชีว้ดั น้าหนัก
ตัวชีว้ดั

เกณฑ์การใหค้ะแนน เป้าหมาย
(%)

ผลงาน
(%)

1 2 3 4 5

ร้อยนละของหญิงหลังคลอดได้รับกำรดูแลครบ 3 คร้ัง 
ตำมเกณฑ์

0.5 70 75 80 85 90 90 93.48



ปัญหาสุขภาพด้าน NCD

การด าเนินการ
• จัดท าโครงการ การจัดการ

ตนเองตามรูปแบบวิถีชวิีตใหม ่
(NCD-X)

• ติดตาม กระตุ้นการ
ปรบัเปลี่ยนสุขภาพในคลินิก
ทุกครั้ง

ผู้ป่วยเบาหวานควบคุมระดับน้าตาลไม่ได้ความดันโลหิต

ผู้ป่วยความดันโลหิตที่ควบคุมระดับความดันไม่ได้



แผนยุทธศาสตร ์และ
การบรหิารงบ PP

2



วิสัยทัศน์

ดูแลทุกกลุ่มวัย ใส่ใจบรกิาร 
ประสานงานชุมชน เพ่ือทุกคนสุขภาพดี



จัดบริการทางการแพทย์ และ
สาธารณสุขได้มาตรฐาน

พันธกิจ

01

พัฒนาระบบบริหาร บริการ และ
วิชาการในองค์กรได้มาตรฐาน02

ประสานความร่วมมือกับหน่วยงาน 
องค์กรต่างๆ ท้ังภาครัฐและเอกชน03

ส่งเสริม สนับสนุม การมีส่วนร่วมในการดูแล
สุขภาพของประชาชนอย่างต่อเน่ือง04

01

02

03

04



ลดโรคและภัยสุขภาพทีส่ าคัญ และเป็นปัญหา

ยุทธศาสตร์
01

การส่งเสรมิสุขภาพประชาชนตามกลุ่มอายุ และกลุ่มเสีย่ง02

ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนา ภาคเีครือข่ายในการจัดการสุขภาพ

03 พัฒนาคุณภาพระบบบริการสุขภาพใหไ้ด้มาตรฐาน

04

01

02

03

04
05 สร้างเอกภาพและธรรมาภิบาลในการจัดการระบบสุขภาพ



ค่านิยม
PAKNUM

People

ใส่ใจประชำชน

P A

K

N
U

M

Active

ใส่ใจท ำงำน

Knowledge

ใส่ใจองค์ควำมรู้

Network

ใส่ใจประสำนงำน Unity

ใส่ใจองค์กร

Motivation

สุขใจในบริกำร



การเงิน และ
งบประมาณ

3



รายการรบั-จ่าย เงินบ ารุง ปีงบประมาณ 2564 - 2566

0 500000 1000000 1500000 2000000

2564

2565

2566(9เดือน)

1,085,263.91

996,501.72

1,967,053.08

894,587.61

1,171,537.61

933,180.60

รำยนจ่ำยน รำยนรบั



รายการรบัเงินบ ารุง ปีงบประมาณ 2566 รายไตรมาส

รายรบั ไตรมาส 1

ต.ค.65-ธ.ค.65

ไตรมาส 2

ม.ค.66-มี.ค.66

ไตรมาส 3

เม.ย.66-ม.ิย.66

ไตรมาส 4

ก.ค.66-ก.ย.66

ยอดรวม

เงินประกันสุขภาพถ้วนหน้า (UC) 128,675.03 1,458,341.01 167,437.63 - 1,754,453.67

ค่ายา 8,743.00 11,162.00 8,983.00 - 28,888.00

เงินกองทุน อบต.ปากน้า 48,455.00 34,835.00 0 0 83,290.00

เงินค่าบรกิารทางการแพทย์ 
สปสช.

0 0 62,880.00 0 62,880.00

เงินกองทุนประกันสังคม รพ.สตูล 0 0 24,902.53 0 24,902.53

ดอกเบีย้เงินฝาก 0 1,537.78 0 0 1,537.78

รบัฝากภาษีหกั ณ ที่จ่าย 48.00 1,478.40 238.70 0 1,765.10

รบัฝากสมทบ ประกันสังคม 2,154.00 3,591.00 3,591.00 0 9,336.00

รวม 188,075.03 1,510,945.19 268,032.86 0 1,967,053.08



รายจ่าย ไตรมาส 1

ต.ค.65-ธ.ค.65

ไตรมาส 2

ม.ค.66-มี.ค.66

ไตรมาส 3

เม.ย.66-มิ.ย.66

ไตรมาส 4

ก.ค.66-ก.ย.66

ยอดรวม

ค่าตอบแทน 70,300.00 52,800.00 64,240.00 - 187,340.00

ค่าใชส้อย 6,980.00 60,068.00 10,590.00 - 77,548.00

ค่าจ้างเหมา 18,000.00 18,000.00 18,000.00 - 54,000.00

ค่าวสัดุ 0 50,030.00 0 - 50,030.00

ค่าครุภัณฑ์ 0 93,010.00 0 - 93,010.00

ค่าสาธารณูปโภค 29,149.90 34,734.62 35,327.98 - 99,212.50

เงินเดอืน 71,820.00 71,820.00 71,820.00 - 215,460.00

สมทบเข้ากองทุน 
ประกันสังคม

4,308.00 7,517.00 7,182.00 - 19,007.00

ภาษีหกั ณ ที่จ่าย 48.00 1,478.40 238.70 - 1,765.10

ค่าจัดโครงการ 33,525.00 13,930.00 34,835.00 - 82,290.00

อื่นๆ 0 50,000.00 3,518.00 - 53,518.00

รวม 234,130.90 687,518.92 245,751.68 - 933,180.60

รายการจ่ายเงินบ ารุง ปีงบประมาณ 2566 รายไตรมาส



ความก้าวหน้า

ตัวชีวั้ด PA และ

ตัวชีวั้ด MOU
Skill 

Skill 

Skill 4



ประเด็นที ่1
ระบบสุขภาพปฐมภูมิ

➢ การจัดต้ังหน่วยบรกิารปฐมภูมิและเครอืข่าย
หน่วยบรกิารปฐมภูมิ

➢ จ านวนประชาชนมหีมอประจ าตัว 3 คน



ประเด็นที ่1 ระบบสุขภาพปฐมภูมิ

ผลการด าเนินงาน

ตัวชีวั้ด เป้าหมาย ผลงาน (%)
จ านวนการจัดต้ังหน่วยบรกิารปฐมภูมิ 
และเครอืข่ายหน่วยบรกิารปฐมภูมิ ตาม
พระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ 
พ.ศ.2562

1/1 100

โอกาสพัฒนา

การจัดต้ังหน่วยบรกิารปฐมภูมิ และ
เครอืข่ายหน่วยบรกิารปฐมภูมิ

จ านวนประชาชนมหีมอประจ าตัว 3 คน

รพ.สต.ต้าบลปากน้้า ได้ข้ึน
ทะเบียน PCU ตาม พรบ.ฯ แลว้ 
เม่ือปี พ.ศ.2562 คดิเป็นรอ้ยละ 
100 (ผ่านเกณฑ)์

มีการด าเนินงานตอ่เน่ืองมากขึน้

ต าบล เป้าหมาย ผลงาน (%)

รพ.สต.ต ำบลปำกน้ำ 9,521 100

ระบบข้อมูล ลักษณะการเช่ือมต่อข้อมูล
1. HIE • อ.ละงู รพช. ใช้ระบบ HOSxP และ รพ.

สต./PCU ทุกแห่ง ใช้ระบบ HOSxPXE PCU 
ในกำรเช่ือมต่อข้อมูลระหว่ำง หน่วยนบริกำร
ปฐมภูมิกับโรงพยนำบำลแม่ข่ำยน บน
ฐำนข้อมูล Datacenter เด ยนวกัน

2. นโยนบำยน 3 หมอ • ใช้โปรแกรม Line/โทรศัพท์ /Video call 
ในกำรประสำนกันในท มของ 3 หมอ

3. Teleconsult • ใช้ระบบ Video call/Line/Telephone ใน
กำรเช่ือมต่อระหว่ำงแพทย์นเวชศำสตร์
ครอบครัว พยนำบำล และแพทย์นเฉพำะทำง
กับผู้ปว่ยน / PHDSatun EMR VIEWER



ประเด็นที ่2
สุขภาพกลุ่มวัย และการยกระดับ 

บรกิารผู้สูงอายุ

กลุ่มวัย : มารดา เด็กปฐมวัย และวัยผู้สงูอายุ



ประเด็นที ่2 สุขภาพกลุ่มวัย และการยกระดับบรกิาร
ผู้สูงอายุ มารดาและทารก กลุ่มปฐมวัย

ผลการด าเนินงาน
รพ.สต.ต าบลปากน้าไดด้ าเนนิงานผา่นเกณฑ์ทกุตัวชีวั้ด

โอกาสพัฒนา

กลุ่ม
ปฐมวัย

- เด็กปฐมวัยมพัีฒนาการสมวัย
- เด็กปฐมวัยคัดกรองแล้วพบล่าช้าได้รบั

การกระตุ้นพัฒนาการจนพัฒนาการสมวัย

- เด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ

- มีการด าเนินงานต่อเน่ืองมากขึ้น

ตัวชีวั้ด เป้าหมาย ผลงาน 
(%)

เด็กปฐมวัยมพัีฒนาการสมวัย 90 91.14

เด็กปฐมวัยทีไ่ด้รบัการคัด
กรองแล้ว พบว่ามกีาร
พัฒนาการล่าช้าแล้วได้รบัการ
กระตุ้น พัฒนาการด้วย 
TEDA4I หรอืเครื่องมาตรฐาน
อ่ืน จนมพัีฒนาการสมวัย

35 100

เด็กอายุ 3 ปี ปราศจากฟันผุ 75 91.14

ปัญหาและอุปสรรค
กรณ ี: ทันตกรรมเด็ก 3 ปี 

- ผู้ปกครอง ผู้ดูแล ขาดความตระหนัก

  ในการเลือกอาหารและแปรงฟันให้เด็ก

- เด็กติดขวดนม
 

- มีการด าเนินการ แต่ไม่ได้บันทึกข้อมูล 
ปัญหาและอุปสรรค
การบันทึกขอ้มูล



ประเด็นที ่2 สุขภาพกลุ่มวัย และการยกระดับบรกิาร
ผู้สูงอายุ มารดาและทารก กลุ่มปฐมวัย

ผลการด าเนินงาน
รพ.สต.ต าบลปากน้าไดด้ าเนนิงานผา่นเกณฑ์ทกุตัวชีวั้ด

กลุ่ม
ผู้สงูอายุ

- คัดกรองให้ครบเป้าหมาย ร้อยละ 100

- ส่งต่อกลุ่มเส่ียงเข้าคลินิกผู้สูงอายุ ร้อยละ 100

- กลุ่มเส่ียงได้รับการดูแลป้องกันที่ถูกต้อง
เหมาะสม

- การคัดกรองยังไม่ครบร้อยละ 100

- การส่งต่อผู้สูงอายุที่มีภาวะเส่ียงมารับ
บริการที่คลินิกผู้สูงอายุยังน้อยอยู่

ผลการด าเนินงานคัดกรองผู้สูงอายุด้วยสมาร์ท อสม. หมอคนที่ 1

รพ.สต.ต ำบลปำกน้ำ ปีงบประมำณ 2566
หมู่บ้ำน เป้ำหมำยน ผลงำน ร้อยนละ

ปำกบำรำ 525 525 97.90
ตะโละใส 406 255 79.80
ท่ำยนำง 84 78 92.86
ท่ำมำลัยน 140 117 98.57
ท่ำพะยนอม 40 40 100

รวม 1,196 887 74.16
สรุปผลท ่ได้รับจำกกำรคัดกรองผูส้งูอำยุน

ผูส้งูอำยุนท ่ได้รับกำร
คัดกรอง

ผลปกติ ผลผดิปกติ/เส ย่นง

จ ำนวน ร้อยนละ จ ำนวน ร้อยนละ

887 605 68.21 282 31.79

ท่ีมำ : http://3doctor.hss.moph.go.th/main/

ตัวชี้วัด เปา้หมาย ผลงาน (%)
ผูส้งูอำยุนท ่ผำ่นกำรคัด
กรอง พบว่ำ เส ย่นงต่อ
กำรเกิดภำวะสมองเสื่อม
หรือภำวะหกล้มและ 
ได้รับกำรดูแลรักษำใน
คลินิกผูส้งูอำยุน

-ภำวะสมองเสื่อม 90 94.57
-ภำวะหกล้ม 50 100

ปัญหาและอุปสรรค

โอกาสพัฒนา



ประเด็นที ่2 สุขภาพกลุ่มวัย และการยกระดับบรกิาร
ผู้สูงอายุ มารดาและทารก กลุ่มปฐมวัย

สขุภาพผู้สงูวัยด้วยนโยบาย 3 หมอ

กลุ่ม
ผู้สงูอายุ

ส่งต่อพบแพทยน์
เฉพำะด้ำน

ติดตำมดแูล
ต่อเนื่อง
กรณ ปกติ

อสม.ประเมิน
หมอคนที่ 1

จนท.สาธารณสุข
ตรวจสอบยืนยันผล
การประเมินและ
วางแผนดูแลรกัษา

(WELLNESS PLAN)
 หมอคนที2่

ดูแลรกัษา
ตามแผน
หมอคนที3่

เยน ย่นมบ้ำน/Teleconsult

Smart อสม.

3Doctor

Consult/refer



ประเด็นที ่2 สุขภาพกลุ่มวัย และการยกระดับบรกิาร
ผู้สูงอายุ มารดาและทารก กลุ่มปฐมวัย

สขุภาพผู้สงูวัยด้วยนโยบาย 3 หมอ

กลุ่ม
ผู้สงูอายุ

เยน ย่นมบ้ำน/TeleconsultSmart อสม.



ประเด็นที ่3
Digital Health

ระบบข้อมูลสขุภาพและเทคโนโลยทีางการแพทย์



ประเด็นที ่3 Digital Health (ระบบข้อมูลสุขภาพ
และเทคโนโลยทีางการแพทย์

- การลงทะเบยีนใน แอปพลิเคชั่น “หมอพรอ้ม” 
ไม่ส าเรจ็เน่ืองจากเปลี่ยนโทรศพัท์,เปลี่ยนเบอร ์
หรอืโทรศพัท์ไม่รองรบั เป็นต้น

- ลืมบัตรประจ าตัวประชาชน บัตรประชาชนรุน่
เก่า

- แอปพลิเคชั่น “หมอพรอ้ม” เข้าใช้งานไม่ได้
บางครั้ง

โอกาสพัฒนา

- หน่วยบรกิารสาธารณสุขขึ้นทะเบยีนเป็นผู้
ให้บรกิาร “หมอพรอ้ม Digital ID”

- ขึ้นทะเบยีนเจ้าหน้าทีเ่ป็นผู้พิสูจน์ตัวตน

- ประชาสัมพันธ์การให้บรกิารพิสูจน์ตัวตน 
เจ้าหน้าที ่และอสม.

- ออกให้บรกิารทีป่ระชุมหัวหน้าส่วนราชการ ก านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน ณ ทีว่่าการอ าเภอละงู

กิจกรรมด าเนินการ
 

ตัวชีวั้ด ผลงาน (%)
ร้อยนละของจังหวัดท ่ประชำชนไทยนม ดิจิทัลไอด  เพ่ือกำรเข้ำถึงระบบบริกำร
สุขภำพแบบไร้รอยนต่อ

1.42



ประเด็นที ่4
ลดป่วย ลดตาย และ

การสรา้งความม่ันคงทางสุขภาพ



ประเด็นที ่4 ลดป่วย ลดตาย และการสรา้งความม่ันคง
ทางสุขภาพ

- มผู้ีรบับรกิารบางกลุ่มยังไม่ใหค้วามส าคัญ
กับการตรวจ เน่ืองจากขัดกับหลักศาสนา

- มกีารด าเนินการ แต่ยังไม่ได้บันทึกข้อมูล

- มะเรง็ปากมดลูกตรวจด้วย HPV DNA Test 
จะด าเนินการเพ่ิมในเดือน มิ.ย. มะเรง็
ล าไส้จะด าเนินการสั่งชุดตรวจ fit test 
เพ่ิม

- เพ่ิมการประชาสัมพันธ์การรบับรกิาร
ตรวจ

- จัดการทรพัยากร และเรง่รดัการบันทึก
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน

โอกาสพัฒนา

- ผู้ป่วยไม่มารับบริการตามนัด และมีผู้ป่วย
บางคนไม่ได้อยู่จริงในพื้นที่ รพ.สต.

- การติดตามผู้ป่วยมารับบริการ หรือ
จัดระบบการเจาะเลือดเฉพาะกลุ่มในพื้นที่ 
รพ.สต.

ปัญหาและอุปสรรค
 

ตัวชีว้ดั เป้าหมาย ผลงาน

ร้อยนละ ร้อยนละ

ผู้ป่วยนสำมำรถควบคุมเบำหวำนได้ตำมเกณฑ์ 40 25.07

ผู้ป่วยนสำมำรถควบคุมควำมดันโลหิตสูงได้ตำมเกณฑ์ 60 41.92

DM-HT
HPV DNA -Test

โอกาสพัฒนา

ปัญหาและอุปสรรค
 



ตัวชีวั้ด MOU รพ.สต.ต าบลปากน้า
ปีงบประมาณ 2566 (ไตรมาส 3)



ตัวชีวั้ด MOU รพ.สต.ต าบลปากน้า
ปงีบประมาณ 2566 (ไตรมาส 3)

ล าดับ ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ประเมิน

น้าหนัก

ตัวชี้วัด

เปา้หมาย

(%)

ผลงาน

(%)

1 2 3 4 5
1 ร้อยนละของเด็ก 0 - 5 ปี สงูด สมสว่น (ร้อยนละ 67) รอบ 12 เดือน 0.5 1 2 3 4 5 67 38.5

2 ร้อยนละของหญิงหลังคลอดไดรั้บกำรดูแลครอบ 3 คร้ัง
ตำมเกณฑ์ (ร้อยนละ 90)

รอบ 12 เดือน 0.5 70 75 80 85 90 90 93.48



ตัวชีวั้ด MOU รพ.สต.ต าบลปากน้า
ปงีบประมาณ 2566 (ไตรมาส 3)

ล าดับ ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ประเมิน

น้าหนัก

ตัวชี้วัด

เปา้หมาย

(%)

ผลงาน

(%)
1 2 3 4 5

3 ร้อยนละของผูส้งูอำยุนท ่ผำ่นกำรคัดกรองพบวำ่
เส ย่นงต่อกำรเกิดภำวะหกล้ม และได้รับกำร
จัดท ำแผนสง่เสริมสขุภำพด  (ร้อยนละ 30)

รอบ 6 เดือน

รอบ 9 เดือน

รอบ 12 เดือน

1

10

20

30

15

25

35

20

30

40

25

35

45

30

40

50

30 100

4 ร้อยนละของนักเร ยนนอำยุน 6 – 12 ปีได้รับกำร
ตรวจสขุภำพช่องปำก (ร้อยนละ 80)

รอบ 6 เดือน

9-12 เดือน

0.5 28

68

31

71

34

74

37

77

40

80

40 60.10



ตัวชีวั้ด MOU รพ.สต.ต าบลปากน้า
ปงีบประมาณ 2566 (ไตรมาส 3)

ล าดับ ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ประเมิน

น้าหนัก

ตัวชี้วัด

เปา้หมาย

(%)

ผลงาน

(%)
1 2 3 4 5

5 ร้อยนละกำรตรวจติดตำมยืนนยันนวนิิจฉัยนกลุ่มสงสยัน
ป่วยนโรคควำมดันโลหติสงู (ร้อยนละ 93)

รอบ 6 เดือน

รอบ 9 เดือน

รอบ 12 เดือน

1

>5

>20

>40

>10

>30

>50

>20

>40

>60

>30

>50

>70

>40

>60

>90

>40 100

6 ร้อยนละกำรตรวจติดตำมยืนนยันนวนิิจฉัยนกลุ่มสงสยัน
ป่วยนโรคเบำหวำน (ร้อยนละ 70)

รอบ 6 เดือน

รอบ 9 เดือน

รอบ 12 เดือน

1

>1

>10

>30

>5

>20

>40

>10

>30

>50

>20

>40

>60

>30

>50

>70

>30 85.71



ตัวชีวั้ด MOU รพ.สต.ต าบลปากน้า
ปงีบประมาณ 2566 (ไตรมาส 3)

ล าดับ ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ประเมิน

น้าหนัก

ตัวชี้วัด

เปา้หมาย

(%)

ผลงาน

(%)
1 2 3 4 5

7 อัตราการคัดกรองมะเร็งปากมดลูก
ในสตร ีอายุ 30 – 60 ป ี(ร้อยละ 60)

รอบ 6 เดือน

รอบ 9 เดือน

รอบ 12 เดือน

0.5

>2.5

>5

>20

>5

>10

>30

>10

>20

>40

>15

>30

>50

>20

>40

>60

>20 14.82

8 ร้อยละประชากรที่ม ีอายุ 15 ปข้ึีนไป 
ได้รับการคัดกรองพฤติกรรมการสูบ
บุหรี ่(ร้อยละ 50)

รอบ 6 เดือน

รอบ 9 เดือน

รอบ 12 เดือน

0.5

>1

>5

>10

>5

>10

>20

>10

>20

>30

>15

>30

>40

>20

>40

>50

>20 54.47



ล าดับ ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ประเมิน

น้าหนัก

ตัวชี้วัด

เปา้หมาย

(%)

ผลงาน

(%)
1 2 3 4 5

9 ร้อยละผู้ปว่ยยาเสพติดการเข้าถึงระบบบ าบัดรักษาตาม
โปรแกรม (ร้อยละ 80)

รอบ 6 เดือน

รอบ 9 เดือน

รอบ 12 เดือน

0.5

>5

>20

>40

>10

>30

>50

>20

>40

>60

>30

>50

>70

>40

>60

>90

100

10 อัตรำควำมส ำเร็จของกำรรักษำผูป้ว่ยนวัณโรคใหม่
10.1 Suscess rate อัตรำควำมส ำเร็จของกำรรักษำผูป้่วยน
วัณโรคปอดรำยนใหม่

รอบ 6 เดือน

รอบ 12 เดือน

0.5 >10

>50

>15

>55

>20

>60

>25

>65

>30

>70

50

10.2 Treatment coverage อัตรำควำมครอบคลมุกำรขึ้น
ทะเบ ยนนของผูป่้วยนวัณโรคปอดและกลับเป็นซ้ำ

รอบ 12 เดือน 0.5 70 71.43

11 ร้อยละของสถานบริการทีม่กีารจัดกิจกรรมสร้างความ
รอบรู้ด้านสุขภาพอย่างน้อย 12 คร้ัง/12 เร่ือง ต่อป ี(ร้อย
ละ80)

รอบ 6 เดือน

รอบ 12 เดือน

1 40

60

45

65

50

70

60

75

70

80

12 100

ตัวชีวั้ด MOU รพ.สต.ต าบลปากน้า
ปงีบประมาณ 2566 (ไตรมาส 3)



ล าดับ ตัวชี้วัด ระยะเวลา

ประเมิน

น้าหนัก

ตัวชี้วัด

เปา้หมาย

(%)

ผลงาน

(%)

12 ร้อยละของสถานที่จ าหน่ายอาหารผ่านเกณฑ์มาตรฐาน 
Clean Food (ร้อยละ 30)

รอบ 12 เดือน 0.5 1 2 3 4 5 ข้ันตอนที่ 5 ข้ันตอนที่ 5

14 ระดับควำมส ำเร็จของกำรตรวจเฝ้ำระวังควำมปลอดภัยน
ด้ำนผลิตภัณฑ์สขุภำพในร้ำนค้ำ/ร้ำนช ำ

รอบ 12 เดือน 0.5 1 2 3 4 5 10 10

15 ระดับควำมส ำเร็จของกำรพัฒนำระบบกำรบริกำรดำ้น
เภสชักรรมในหน่วยนบริกำรสำธำรณสขุระดับปฐมภูมิ

รอบ 12 เดือน 0.5 1 2 3 4 5 ขั้น 5 ขั้น 5

16 ร้อยนละของประชำชนท ่มำรับบริกำรในระดบัปฐมภูมิ ไดรั้บ
กำรรักษำด้วยนกำรแพทย์นแผนไทยนและกำรแพทย์นทำงเลือก 
(ร้อยนละ 35)

รอบ 12 เดือน 0.5 27 31 33 35 37 35 38.09

17 ร้อยนละควำมครอบคลมุของหนว่ยนงำนท ส่ง่รำยนงำนผูป้่วยน
โรคติดต่อท ่ต้องเฝ้ำระวังทำงระบำดวิทยนำ

รอบ 12 เดือน 0.5 >50 >60 >70 >80 >90 >90 100

21 ร้อยนละของจังหวัดท ่ประชำชนไทยนม ดจิิทัลไอด  เพื่อกำรเข้ำถึงระบบบริกำรสขุภำพแบบไร้รอยนต่อ 1.42
19.1 ร้อยนละของบุคลำกรสำธำรณสขุม ดจิิทัลไอด รอบ 6 เดือน

รอบ 12 เดือน

0.5 10

4

20

6

30

8

40

10

50

12

14 100

19.2 ร้อยนละของประชำชนม ดจิิทัลไอด เพื่อเข้ำถึงขอ้มูล
สขุภำพสว่นบุคคล แลเข้ำถึงระบบบริกำรสขุภำพแบบไร้
รอยนต่อ

รอบ 6 เดือน

รอบ 12 เดือน

0.5 40

5

50

10

60

15

70

20

80

25

7,484 1.42

24 ร้อยนละของชุมชนม กำรด ำเนินกำรสขุภำพ รอบ 12 เดือน 0.5 1 2 3 4 5 ขั้นตอนท ่ 5 ขั้นตอนท ่ 3

ตัวชีวั้ด MOU รพ.สต.ต าบลปากน้า
ปงีบประมาณ 2566 (ไตรมาส 3)

ผลงานเด่น



ผลงานเด่น
รางวัลชมเชย : พื้นทีต่้นแบบ

แพทย์แผนไทย



รำงวัลชมเชย จำกเขตสุขภำพที ่12 ประเภท : โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต้ำบล

 ในกำรประกวดพื นทีต่น้แบบดีเด่นแหง่ชำติ ด้ำนกำรแพทย์แผนไทย กำรแพทย์
พื นบ้ำน และกำรแพทย์ทำงเลือก ระดับเขตสุขภำพ ประจ้ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566



1.ประกวดพ้ืนท ่ต้นแบบ

6.แหล่งฝึกประสบกำรณ์วิชำช พ

3.สปสช.เขต 12 ติดตำม Audit ผลงำน

2.CUP ละงู นิเทศติดตำม 4.ส ำรวจหมอพ้ืนบ้ำน

5.สสจ.ประเมิน รพ.สสพท.

3 ปี ก่อนเป็นพ้ืนทีต้่นแบบแพทย์แผนไทย



งำนบริกำร                           ผู้ป่วยนนอก

เวชกรรมไทย
 

เภสัชกรรมไทย
 

นวดไทย
 

ผดุงครรภ์ไทย
 



โครงการภูมิปัญญาไทย ใส่ใจสุขภาพ
 

ออกก าลังกายด้วย มณีเวช

ผูป้่วยเบาหวานแช่เท้าสมุนไพร
 

สนับสนุนการปลูกสมุนไพร
 

งานส่งเสรมิสุขภาพ



รว่มเยีย่มบ้านผู้ป่วยกับทมี

สหวิชาชพีอ่ืน เพ่ิมการเข้าถึงบรกิาร
 

งานเยีย่มบ้าน                     และงานเชิงรุก

จัดท าสื่อ – ประชาสัมพันธ์

เพ่ิมการเข้าถึงบรกิาร 



งานภาคเีครอืข่าย

จังหวัดเคล่ือนที่
 อ าเภอเคล่ือนที่

 

กิจกรรมอสม.
 

แพทย์แผนไทยรพ.ละงู
 

มัสยิดส่งเสรมิสุขภาพ
 

อบรมผู้สูงอายุอบต.ปากนา้
 



ส่งต่อ

การส่งต่อผู้รับบริการแพทย์แผนไทย ผ่านโทรศัพท์ และแอพลิเคชั่น LINE

รพ.สต.ปากน้า

แพทย์แผนไทย
รพ.ละงู



ผลลัพธ์การจัดบรกิารแพทย์แผนไทย

เกิดผลงานทีม่ีคุณภาพ

มาตรฐานงานแพทยแ์ผนไทย
ผลการประเมิน

2563

1.ด้ำนสถำนท ่ เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้และสิง่แวดล้อม 100

2.ด้ำนบุคลำกร 100

3.ด้ำนกำรปฏิบัตงิำน 100

4.ด้ำนกำรควบคุมคุณภำพ 100

5.ด้ำนกำรจัดบริกำร 100

รวม 100 (ด เยน ่ยนม)

รายรับการด าเนินงานแพทย์แผนไทยจากสปสช.

ปีงบประมาณ จ านวน (บาท) หมายเหตุ

2562 101,789.26

2563 234,319.42

2564 313,177.93

2565 120,916.23 -สปสช.จ่ายเงินผลงาน 2 ไตรมาส
-เจ้าหน้าท่ีลาคลอดบุตร

รวม 770,202.84

สรุปผลงานบริการผู้ปว่ยนอก ป ี2564-2566

ปีงบประมำณ บริกำรแพทย์นแผนไทยน
(คร้ัง) ร้อยนละ

2564 3,457 43.02

2565 2,347 41.28

2566 
(ต.ค.65-30 มิ.ยน.66) 9,940 38.09

ผ่านเกณฑ์

เกิดองค์ความรู ้และเกิดนวัตกรรมท่ีเป็นประโยชน์



ปัญหาสาธารณสุขที่ส าคัญ 5 ล าดับแรก
อันดับ โรค/ปัญหาท่ีพบงานแพทย์แผนไทย

1. โรคทางกลุ่มกระดกูและกล้ามเน้ือ
2. ปัญหาในมารดาหลังคลอด
3. กลุ่มโรคเรื้อรงั HT,DM
4. โรคกระเพาะอาหาร ท้องอืด ท้องเฟ้อ
5. โรคข้อเข่าเสื่อม

ปญัหาการบรกิารแพทย์แผนไทย

จากสภาพปัญหาสาธารณสุขดา้นการแพทยแ์ผนไทย จะเหน็ว่าผู้ป่วยที่เขา้รบั
การรกัษาด้วยแพทยแ์ผนไทยส่วนใหญจ่ะเป็นกลุ่มโรคทางกระดกู และกล้ามเนื้อ 

มารดาหลังคลอด และโรคขอ้เขา่เส่ือม

เนื่องจากคลินิกแพทย์แผนไทยปัจจุบันอยู่ชั้น 2 ของอาคาร ท าใหผู้้ป่วยกลุ่ม
ดังกล่าวไม่สามารถเขา้ถึงบรกิารได้อยา่งเต็มที่ (ดังรูป) และเขา้ถึงยาก ประกอบ
กับแพทย์แผนไทยคนเดยีวไม่สามารถใหบ้รกิารไดค้รอบคลุม ทุกบรกิาร เมื่อ

เทียบกับจ านวนประชากร ตามทะเบยีนราษฎรท์ีม่สัีดส่วน คือ 

แพทย์แผนไทย 1 คน ต่อ ประชากร9,521 คน



ผลงานเด่น
รพ.สต.ต าบลปากนา้



ผลเด่นของรพ.สต.ต าบลปากน้า

• รำงวัลชมเชย จำกเขตสุขภำพที่ 12 ประเภท : โรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต้ำบล

•  ในกำรประกวดพื นที่ต้นแบบดีเด่นแห่งชำติ ด้ำนกำรแพทย์แผนไทย กำรแพทย์พื นบ้ำน 
และกำรแพทย์ทำงเลือก ระดับเขตสุขภำพ ประจ้ำปีงบประมำณ พ.ศ.2566



ผลการปฏิบติังานเด่นของรพ.สต.ต าบลปากน้า

ผ่ำนเกณฑ์กำรพัฒนำคณุภำพ รพ.สต.ติดดำว ระดับ 5 ดำว 
(THE BEST) ดีเด่นจังหวัดสตูล ประจ้ำปีงบประมำณ พ.ศ.2562 

รพ.สต.ที่ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมินคณุภำพ รพ.สต.ติดดำว 
ระดับ 5 ดำว จังหวัดสตูล ประจ้ำปีงบประมำณ พ.ศ.2561



ผลการปฏิบัติงานเด่น



ปัญหาอุปสรรค และ
การขอรบัสนับสนุน

5



ปัญหำและอุปสรรค

ล าดับ รายการ มูลค่า/บาท
1. อำคำรแพทย์นแผนไทยน 6x6 เมตร 360,000 บำท
2. บรรจุแพทย์นแผนไทยน 1 ต ำแหน่งจำกลูกจ้ำงรำยนวัน เป็น 

พนักงำนกระทรำงสำธำรณสุข
1 ต ำแหน่ง

๑. ประชากรในเขตรับผิดชอบมีมาก (2,082 หลังคาเรือน/9,521 คน) และมีผู้มารับบริการรักษาพยาบาลในแต่ละวันเป็น
จ้านวนมาก ท้าให้ไม่สามารถท้างานเชิงรุกในการสร้างเสริมสุขภาพในชุมชนได้อย่างเต็มที่

๒. ผู้ให้บริการแพทย์แผนไทยมีคนเดียว ไม่สามารถให้บริการได้ครอบคลุม (สัดส่วนต่อประชากร คือ 1 ต่อ 9,521 คน)
3. รอพัฒนาอาคารแพทย์แผนไทย เพื่อรองรับระบบงานบริการให้ประชาชนทุกกลุ่มวัย สามารถเข้าถึงบริการได้มากขึ น 

โดยเฉพาะกลุ่มที่มีปัญหาเรื่องระบบกล้ามเนื อ กลุ่มผู้สูงอายุ เป็นต้น
4. รอพัฒนาระบบสารสนเทศ ให้ทันเป็นปัจจุบัน เนื่องจากปัญหาความล่าช้าในการบันทึกข้อมูลงานต่างๆ 
5. รอพัฒนาระบบบริการการแพทย์ทางไกล (Telemedicine/Teleconsult) ของหน่วยบริการ

 6. มีประชากรแฝงจากต่างจังหวัด และแรงงานต่างด้าว จากประเทศพม่า เขมร ลาว มาท้างานในพื นที่ เช่น กลุ่มลูกเรือประมง 

กลุ่มท้าปลากะตัก เป็นจ้านวนมาก

กำรขอรับสนบัสนนุ



Thank 
you

รพ.สต.ต าบลปากน้า

WARIS NGASAMAN
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